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Méthodologie de l’enquête 
 

Les informations présentées dans ce document sont extraites de l’enquête menée auprès des diplômés de Licence Professionnelle de l’Université du 
Littoral Côte d’Opale en 2005.  
311 diplômés ont été interrogés par voie postale en décembre 2007, soit 30 mois après l’obtention de leur diplôme. Une relance papier a eu lieu en 
janvier 2008 et une téléphonique en mars 2008. Les 24 étudiants inscrits dans une formation délocalisée à l’étranger ont été exclus du champ de 
l’étude. 
165 diplômés sur 311 interrogés nous ont répondu. Si l’on exclut les questionnaires retournés pour adresse inconnue (NPAI), le taux de réponse net 
global est de 55,2%. 
 

Taux de réponse 
 

Intitulé de la Licence Professionnelle Enquêtés Répondants 
Taux de 
réponse net 

NPAI 

Réseaux et Télécommunications spécialité Exploitation des Réseaux 34 17 50 % 0 
Réseaux et Télécommunications spécialité Solutions Internet / Intranet 12 8 66,7 % 0 
Réseaux et Télécommunications spécialité. Management des Réseaux des Solutions Internet/Intranet 10 5 50 % 0 
Electricité et Electronique 19 10 52,6 % 0 
Production industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option CIDE 4 4 100 % 0 
Production industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option PRIME  19 12 63,2 % 0 
Production industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option TCI 21 8 38,1 % 1 

S/T Sciences et Technologies 119 64 54,3 % 1 
     

Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 87 41 50,6 % 6 
Management des Organisations spécialité Management des Entreprises Agricoles et AgroAlimentaire (AAA) 24 13 56,5 % 1 
Management des Organisations spécialité Gestion des PME / PMI 26 17 68 % 1 
Hôtellerie et Tourisme spécialité Gestion Touristique et Hôtelière 28 17 60,7 % 0 
Gestion des Ressources Humaines 27 13 54,2 % 3 

S/T Sciences Economiques et de Gestion 192 101 55,8 % 11 
     Ensemble 311 165 55,2 % 12 
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PRESENTATION 
 

 

Ce document présente la situation professionnelle au 1er décembre 2007 des 165 diplômés de Licence Professionnelle en 2005 ayant 
répondu à l’enquête menée par l’O.D.E.S.S.E.. Après quelques indications générales sur l’insertion des diplômés, ce document s’attache à 
décrire la situation professionnelle des diplômés de l’ULCO inscrits dans chacune des Licences Professionnelles. 
 

Pour chaque Licence Professionnelle, on trouvera successivement : 
� la situation professionnelle des diplômés en décembre 2007 : en emploi, en études, en recherche d’emploi… 
� la liste des emplois occupés en décembre 2007 par les diplômés, classés selon le secteur d’activité (public / privé / associatif). 
� la description du 1er emploi occupé après la Licence Professionnelle et la description de l’emploi occupé en décembre 2007, classés selon 
le secteur d’activité de l’emploi exercé au 1er décembre 2007. Les critères retenus pour décrire les emplois occupés sont : 

� l’intitulé de l’emploi 
� la date de début de l’emploi 
� l’activité de l’employeur 
� la taille de l’entreprise (en nombre de salariés) 
� le lieu de l’emploi 
� le statut dans l’emploi (CDI, CDD, Fonctionnaire, Emploi jeune ...) 
� la quotité travaillée 
� le salaire mensuel net 
 

 

 
Intitulé de 
l’emploi 

Date de début 
de l’emploi 

Activité de  
l’employeur 

Taille de l’entreprise Ville (Dpt) Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Agent du 

recensement 
    CDD Temps plein 1050 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Assistant de 
Direction 

Juin 2006 Restauration d’Altitude 50 à 199 salariés 
Chamonix 

(74) 
CDD Temps plein 2012€ 

Observations 
- Durée de Recherche du premier emploi occupé : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en décembre 2007 : Management et Encadrement d’équipe, Suivi des Stocks, … 

 
 

 
 
 

Le questionnaire ne permet pas de renseigner ces rubriques lorsque le 1er 
emploi et l’emploi au 1er décembre 2007 n’est pas le même. 

Informations complémentaires : durée de recherche du 1er emploi, missions exercées dans le cadre de 
l’emploi occupé en décembre 2007, formations complémentaires et concours obtenus… 
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� En outre, chaque tableau comprend des informations complémentaires telles que : 
 

� la durée de recherche de l’emploi après l’obtention de la Licence Professionnelle 
 

� les missions et tâches effectuées dans le cadre de l’emploi exercé en décembre 2007 
� les formations suivies après la Licence Professionnelle ainsi que celles qui, bien qu’antérieures à l’obtention de la Licence 

Professionnelle, sont utiles à la compréhension du parcours professionnel du diplômé. 
 

� Les concours de la fonction publique obtenus 
 
 
 

Quelques précisions… 
 

Ce document donne une "photo" de la situation professionnelle des diplômés au 1er décembre 2007. 
 

� "L’emploi exercé correspond à l’emploi exercé au 1er décembre 2007. N’ont pas été pris en compte dans ce document les emplois 
indiqués se terminant avant cette date ou débutant après. 
 

� Les indications concernant la taille de l’entreprise ne sont données que pour les emplois exercés dans le secteur privé. 
 

� Les salaires indiqués concernent uniquement les emplois exercés à temps plein (pas d’indication de salaire pour les emplois exercés à 
temps partiel) 
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DONNÉES D’ENSEMBLE SUR LA SITUATION PROFESSIONNELLE 
DES DIPLOMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE DU SECTEUR 

« SCIENCES ET TECHNOLOGIES » 
(promotion 2005)  

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

30 mois après l’obtention de leur Licence 
professionnelle, 50 diplômés sur 64 ayant répondu à 
l’enquête sont en emploi, soit 78,1%. 
 

Parmi les diplômés en emploi 30 mois après 
l’obtention de leur Licence Professionnelle, 
72,5% occupent un emploi « stable » (Contrat à 
Durée Indéterminée, fonctionnaire ou 
profession libérale), tandis que 27,5% des 
diplômés ont un emploi précaire (intérim, contrat 
à durée déterminée, auxiliaire ou vacataire)  

Situation professionnelle Effectifs % 
En emploi 50 78,1 % 
En études 2 3,1 % 
En études + emploi 1 1,6 % 
En recherche d’emploi 11 17,2 % 
Ensemble 64 100 % 

 

Situation professionnelle des diplômés en décembre 2007 
(soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle) 

Statut Effectifs % 

CDI ou Fonctionnaire 36 70,6 % 
CDD ou  contractuel 7 13,8 % 
Indépendant ou profession libéral 1 1,9 % 
Contrat Nouvelle Embauche (CNE) 3 5,9 % 
Intérimaire 1 1,9 % 
En contrat de professionnalisation 3 5,9 % 
Ensemble 51 100 % 

 

Statut de l’emploi occupé en décembre 2007 
(diplômés en emploi ou cumulant études et emploi) 
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Note : Les données présentées dans ce document portent sur les effectifs réels des répondants et non sur des effectifs 
pondérés. D’autre part, une partie des diplômés de Licence Professionnelle de l’ULCO ne sont pas en Emploi au 1er décembre 2007 
mais pourront l’être ultérieurement (poursuite d’études, recherche d’emploi, inactivité au moment de l’enquête…). Il convient donc de 
rester prudent dans les diagnostics d’insertion professionnelle qu’une lecture rapide du document pourrait conduire à faire, surtout 
quand les effectifs sont réduits. La valeur de l’information proposée est donc moins ici statistique que qualitative, permettant aux 
futurs inscrits et/ou diplômés de Licence Professionnelle d’avoir une vue de ce que deviennent le plus souvent mais aussi parfois 
exceptionnellement les diplômés de ces formations. 

 

SECTEUR D’ACTIVITE Eff % 

   
Services aux entreprises 14 27,5 % 
Industrie 12 23,5 % 
Services informatiques 8 15,7 % 
Commerce 6 11,7 % 
BTP – Construction 5 9,8 % 
Services non marchands 2 3,9 % 
Santé et action sociale 2 3,9 % 
Energie, Assainissement 1 2,0% 
Activités immobilières 1 2,0 % 
Ensemble 51 100 % 

 

Secteur d’activité de l’emploi occupé en décembre 2007 

Les diplômés travaillent dans 3 grands 
secteurs d’activités : les «Services aux 
entreprises » (27,5%), l’« Industrie » 
(23,5%), et les « Services informatiques » 
(15,7%) 
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DONNÉES D’ENSEMBLE SUR LA SITUATION PROFESSIONNELLE 
DES DIPLOMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE DU SECTEUR 

« SCIENCES ÉCONOMIQUES ET DE GESTION » 
(promotion 2005) 

 
 

Situation professionnelle des diplômés  
 (soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle) 
 

 
Statut de l’emploi occupé en décembre 2007 

 (diplômés en emploi ou cumulant études et emploi) 

Situation professionnelle Effectifs % 
En emploi 77 76,2 % 
En études 4 4,0 % 
Etudes + Emploi 1 1,0 % 
En Recherche d’emploi 17 16,8 % 
Inactivité 2 2,0 % 
Ensemble 101 100 % 
 

Statut Effectifs % 

CDI ou Fonctionnaires 59 75,6 % 
Intérimaire 1 1,3 % 
CDD ou contractuels 11 14,1 % 
Contrat Nouvelle Embauche (CNE) 4 5,1 % 
Indépendant ou profession libéral 2 2,6 % 
En contrat de professionnalisation 1 1,3 % 
Ensemble 78 100 % 
 

30 mois après l’obtention de leur Licence Professionnelle, 
77 diplômés sur 101 ayant répondu à l’enquête sont en 
emploi, soit 76,2 %. 

Parmi les diplômés en emploi 30 mois après 
l’obtention de leur Licence Professionnelle, 
78,2% occupent un emploi « stable » (Contrat à 
Durée Indéterminée ou fonctionnaire, 
profession libérale), tandis que 21,8% des 
diplômés ont un emploi précaire (intérim, contrat 
à durée déterminée, auxiliaire ou vacataire)  
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Secteur d’activité de l’emploi occupé en décembre 2007 
 

 
 
 
 
 

 

SECTEUR D’ACTIVITE Eff. % 
 

Hôtellerie, Restauration 32 41 % 
Services non marchands 14 17,9 % 
Services aux entreprises 9 11,5  % 
Industrie 7 9 % 
Commerce 7 9 % 
Agriculture 3 3,8 % 
Transport, Télécom, Postes 2 2,6 % 
BTP – Construction 1 1,3 % 
Acticités immobilières 1 1,3 % 
Tourisme 1 1,3 % 
Non réponse 1 1,3 % 
Ensemble 78 100 % 

 

Note : Les données présentées dans ce document portent sur les effectifs réels des répondants et non sur des effectifs 
pondérés. D’autre part, une partie des diplômés de Licence Professionnelle de l’ULCO ne sont pas en Emploi au 1er décembre 2007 
mais pourront l’être ultérieurement (poursuite d’études, recherche d’emploi, inactivité au moment de l’enquête…). Il convient donc de 
rester prudent dans les diagnostics d’insertion professionnelle qu’une lecture rapide du document pourrait conduire à faire, surtout 
quand les effectifs sont réduits. La valeur de l’information proposée est donc moins ici statistique que qualitative, permettant aux 
futurs inscrits et/ou diplômés de Licence Professionnelle d’avoir une vue de ce que deviennent le plus souvent mais aussi parfois 
exceptionnellement les diplômés de ces formations. 

Les diplômés travaillent dans 3 grands 
secteurs d’activités : l’« Hôtellerie, 
restauration » (41%), les « Services non 
marchands » (17,9%), et les « Services aux 
entreprises » (11,5%) 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Réseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialité    

Exploitation des RéseauxExploitation des RéseauxExploitation des RéseauxExploitation des Réseaux    

 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications 
spécialité Exploitation des Réseaux 

13 3 0 1 17 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Exploitation des Réseaux 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECTEUR PUBLIC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Monteur Octobre 2005 
Bâtiment, travaux 

publics 
Non 

renseignée 
Téteghem (59) CDD Temps plein 2800 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Monteur Octobre 2005 
Bâtiment, travaux 

publics 
Non 

renseignée 
Téteghem (59) CDD Temps plein 2800 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Monteur sur les chantiers 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Hotliner service technique     Intérimaire Temps plein 1050 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Assistant ingénieur, développeur 
d’application 

Février 2007 
Administration 
publique 

- Lille (59) Contractuel Temps plein 1250 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement d'application, maintenance réseau et assistance aux utilisateurs 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Concepteur développeur 

informatique 
Septembre 
2005 

Verrerie 
Plus de 500 
salariés 

Arques (62) CDD Temps plein 1400 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Concepteur développeur 
informatique 

Septembre 
2005 

Verrerie 
Plus de 500 
salariés 

Arques (62) CDD Temps plein 1470 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement PHP, Développement de modules par HR Access (logiciel de gestion des ressources 
humaines), Maintenance Horoquartz (logiciel de gestion des temps) 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Exploitation des Réseaux 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien informatique     CDD Temps plein 1000 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Administrateur réseau Octobre 2007 Commerce 
50 à 199 
salariés 

Angres (62) CDI Temps plein 1750 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Maintenance réseau micro, veille technologique, assistance utilisateurs/magasins 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Analyste programmeur     CDI Temps plein 1150 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Analyste programmeur 
Décembre 
2007 

Industrie 
Plus de 500 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

CDI Temps plein 1500 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement, formation 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien informatique     CNE* Temps plein Non renseigné 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Technicien réseau informatique 
Septembre 
2006 

Services 
informatiques 

Plus de 500 
salariés 

Seclin (59) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 5 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Installation réseau, déploiement système, qualité production 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Exploitation des Réseaux 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien formateur     CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Technicien formateur 
Décembre 
2006 

Services 
informatiques 

3 à 9 salariés Setques (62) CNE* Temps plein 1370 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Assistance, dépannage, formation 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technico commercial     CDI Temps plein 1280 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Technicien de support Octobre 2007 
Services 

informatiques  
50 à 199 
salariés 

Angers (49) CDD Temps plein 985 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Ecouter le client, résoudre son problème et lui expliquer 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien de support applicatif     CDD Temps plein 1200 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Technicien support informatique Juin 2006 Industrie automobile 
50 à 199 
salariés 

Trappes (78) CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 5 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Responsable renouvellement matériel, configuration réseau, support applicatif 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Exploitation des Réseaux 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien niveau 1 Août 2005 
Maintenance 
informatique 

50 à 199 
salariés 

Espagne CDI Temps plein 1200 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Technicien niveau 1 Août 2005 
Maintenance 
informatique 

50 à 199 
salariés 

Espagne CDI Temps plein 1380 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Support, communication, investigation, maintenance 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien hotline     CDD Temps plein 1100 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Technicien d’exploitation Janvier 2006 Industrie 
Plus de 500 
salariés 

Lestrem (62) CDI Temps plein 1800 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Exploitation du réseau au quotidien, gestion des incidents, projets (maquettage, mise en production, 
formation) et mise à jour des référentiels (documents d'exploitation, schémas) 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien help desk     Intérimaire Temps plein 1200 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Technicien help desk Mars 2007 
Services 

informatiques 
10 à 49 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

Intérimaire Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 7 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Prise en compte d'incidents informatiques, diagnostic, résolution 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Exploitation des Réseaux 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien informatique     Intérimaire Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chef de projet  informatique 
Décembre 
2007 

Services 
informatiques 

50 à 199 
salariés 

Caffiers (62) CDI Temps plein 1300 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Chef de projet, responsable du parc informatique, assistance aux utilisateurs 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Réseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialité    

Solutions Internet / IntranetSolutions Internet / IntranetSolutions Internet / IntranetSolutions Internet / Intranet    

 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications 
spécialité Solutions Internet / Intranet 

7 1 0 0 8 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Solutions Internet / Intranet 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Contrôleur qualité Janvier 2006 Industrie 
200 à 499 
salariés 

Vron (80) CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Contrôleur  qualité Janvier 2006 Industrie 
200 à 499 
salariés 

Vron (80) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 5 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Vérifier qualité produit, saisie des quantités fabriquées 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Concepteur développement 

informatique 
Septembre 
2005 

Verrerie 
Plus de 500 
salariés 

Arques (62) CDD Temps plein 1450 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Concepteur développement 
informatique 

Septembre 
2006 

Verrerie 
Plus de 500 
salariés 

Arques (62) CDI Temps plein 1450 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement PHP, projet HR Access 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Analyste développement Juillet 2006 Commerce 
50 à 199 
salariés 

Thiais (94) CDI Temps plein 1500 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Analyste développement Juillet 2006 Commerce 
50 à 199 
salariés 

Thiais (94) CDI Temps plein 1500 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 10 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement d'outils en back office en intranet, mise en place de moyens de paiements 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Solutions Internet / Intranet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 
 

 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Hotliner     Intérimaire Temps plein 1350 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Développeur web 
Décembre 
2007 

Services 
informatiques 

10 à 49 
salariés 

Roubaix (59) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Non renseignée 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement de site Web, développement d'application interne, mise en place de nouvelles solutions 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Analyste développeur     Intérimaire Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Analyste développeur Avril 2007 
Services aux 
entreprises 

Plus de 500 
salariés 

Région 
parisienne (92) 

CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement et conseil 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Développeur intranet et 
administrateur réseau 

Avril 2006 
Services 

informatiques 
1 à 2 salariés Lyon (69) CNE* Temps plein 1230 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Développeur intranet et 
administrateur réseau 

Avril 2006 
Services 

informatiques 
1 à 2 salariés Lyon (69) CNE* Temps plein 1230 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 9 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement d'outil informatique, administration réseau, veille technologique 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Solutions Internet / Intranet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant du directeur de l’école 
Septembre 
2006 

Enseignement 
primaire 

10 à 49 
salariés 

Calais (62) CDD 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant du directeur de l’école 
Septembre 
2006 

Enseignement 
primaire 

10 à 49 
salariés 

Calais (62) CDD 
Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 12 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion salle informatique, maintenance, et donne cours d’informatique aux élèves 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Réseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialitéRéseaux et Télécommunications spécialité    

Management des Réseaux des SolutionManagement des Réseaux des SolutionManagement des Réseaux des SolutionManagement des Réseaux des Solutions Internet / Intranets Internet / Intranets Internet / Intranets Internet / Intranet    

 
 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications 
spécialité Management des Réseaux des Solutions 
Internet/Intranet 

4 1 0 0 5 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Management des Réseaux des Solutions Internet/Intranet 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Développeur d’applications     CDD Temps plein 1400 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Développeur d’applications 
Décembre 
2006 

Conseil en systèmes 
et logiciels 
informatiques 

10 à 49 
salariés 

Boulogne sur 
Mer (62) 

CDI Temps plein 1240 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement d'applications, maintenance et mises à jour d'application, support clientèle 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Webmaster / Webdesigner Juin 2006 
Activités 

informatiques 
1 à 2 salariés 

Boulogne sur 
Mer (62) 

CDI Temps plein 1005 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Webmaster / Webdesigner Juin 2006 
Activités 

informatiques 
1 à 2 salariés 

Boulogne sur 
Mer (62) 

CDI Temps plein 1005 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 24 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Webdesign, programmation, création de site web 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant d’éducation     Emploi aidé 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant réseau 
Septembre 
2007 

Métallurgie, travail 
des métaux 

Plus de 500 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

Contrat de 
professionnalisation 

Temps 
partiel 

- 

Observations 
2007/2008 : Certification microsoft serveur 2003 – AFPI (59) 
- Durée de recherche du 1er emploi : 12 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Administration réseau, gestion de parc informatique, installation 
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Licence Professionnelle Réseaux et Télécommunications spécialité Management des Réseaux des Solutions Internet/Intranet 
 

SECTEUR PUBLIC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Administrateur système et réseaux     
Contrat 

d’apprentissage 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Administrateur système Linux Juin 2007 Action sociale 
Plus de 500 
salariés 

Villeneuve 
d’Ascq (59) 

CDI Temps plein 1500 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Administrateur AIX TSM SAN, mise en place du PRA 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Electricité et ElectroniqueElectricité et ElectroniqueElectricité et ElectroniqueElectricité et Electronique    

 
 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Electricité et Electronique 8 2 0 0 10 
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Licence Professionnelle Electricité et Electronique 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Electricien de maintenance     CDD Temps plein 1000 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Electricien Août 2008 
Bâtiments et travaux 

publics 
10 à 49 
salariés 

Grande Synthe 
(59) 

CDI Temps plein 1092 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 12 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Maintenance préventive et curative des systèmes de détection/protection incendie 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Testeur en validation d’application 

Java sur GSM 
Février 2007 Prestation de services 

50 à 199 
salariés 

Osny (95) CDI Temps plein 1280 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Testeur en validation d’application 
Java sur GSM 

Février 2007 Prestation de services 
50 à 199 
salariés 

Osny (95) CDI Temps plein 1280 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 19 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Test JAVA sur GSM, contrôles de bugs, maintenance de serveurs de tests 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien     CDD Temps plein 1500 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technico-commerciale Octobre 2007 
Bâtiments et travaux 

publics 
10 à 49 
salariés 

Wormhout 
(59) 

Contrat de 
professionnalisation 

Temps plein 866 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 12 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Suivi de commandes et livraisons, régulation des stocks, aide à la réalisation des devis et plan 
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Licence Professionnelle Electricité et Electronique 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chauffeur en centrale thermique     CDD Temps plein 1600 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Agent technique Juin 2006 Chauffage urbain 
10 à 49 
salariés 

Fontenay sous 
Bois (94) 

CDI Temps plein 1750 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Maintenance générale, développement du processus automatisés, développement et maintenance de 
supervision 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien électronique     Intérimaire Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien d’atelier Octobre 2007 
Industrie électronique, 
électrotechnique et 
automatisme 

10 à 49 
salariés 

Frelinghien 
(59) 

CDD Temps plein 1900 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Encadrement, étude de prototype, faire les dossiers 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien en électronique Janvier 2007 Electronique 
50 à 199 
salariés 

Saint Léonard 
(62) 

CDD Temps plein 985 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien en électronique Janvier 2007 Electronique 
50 à 199 
salariés 

Saint Léonard 
(62) 

CDD Temps plein 985 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 12 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Diagnostic et réparation de cartes électroniques LCD Plasma 
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Licence Professionnelle Electricité et Electronique 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien Août 2005 
Industrie électronique, 
électrotechnique et 
automatisme 

Plus de 500 
salariés 

Cergy (95) CDI Temps plein 1414 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien Août 2005 
Industrie électronique, 
électrotechnique et 
automatisme 

Plus de 500 
salariés 

Cergy (95) CDI Temps plein 1414 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Tests et suivi de tests sur GSM 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien en validation de GSM 
Septembre 
2005 

Industrie électronique, 
électrotechnique et 
automatisme 

Plus de 500 
salariés 

Osny (95) CDI Temps plein 1350 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien en validation de GSM 
Septembre 
2005 

Industrie électronique, 
électrotechnique et 
automatisme 

Plus de 500 
salariés 

Osny (95) CDI Temps plein 1350 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Validation décodeur IP, suivi des équipes tunisienne, mise en place procédure de tests 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Production Production Production Production IIIIndustrielle spécialiténdustrielle spécialiténdustrielle spécialiténdustrielle spécialité    

Métiers du Génie InMétiers du Génie InMétiers du Génie InMétiers du Génie Industriel optiondustriel optiondustriel optiondustriel option    

Créativité Innovation Développement des Entreprises Créativité Innovation Développement des Entreprises Créativité Innovation Développement des Entreprises Créativité Innovation Développement des Entreprises     

 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité 
Métiers du Génie Industriel option CIDE 

4 0 0 0 4 
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Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option CIDE 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Téléconseiller 
Septembre 
2005 

Postes et 
télécommunications 

Plus de 500 
salariés 

Calais (62) CDI Temps plein 956 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Téléconseiller 
Septembre 
2005 

Postes et 
télécommunications 

Plus de 500 
salariés 

Calais (62) CDI Temps plein 956 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Conseiller, informer, vendre 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseiller clientèle     CDI Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chef d’entreprise 
Décembre 
2007 

Distribution 
alimentaire 

Pas de 
salariés 

Grande Synthe 
(59) 

Indépendant Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gérant, commerciale, communication 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Secrétaire technique     CNE* Temps plein 1300 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable qualité sécurité 
environnement 

Août 2007 Maintenance 
10 à 49 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

CDD Temps plein 1500 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 10 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Responsable qualité sécurité environnement, mise en place certifications Mase, ISO9001 / 2000 et ATEX 
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Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option CIDE 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseillière de vente Janvier 2007 Commerce 3 à 9 salariés 
Dunkerque 
(59) 

CDI Temps plein 1020 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Conseillière de vente Janvier 2007 Commerce 3 à 9 salariés 
Dunkerque 
(59) 

CDI Temps plein 1040 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Vente, gestion administrative et mise en valeur des produits 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Production IProduction IProduction IProduction Industrielle spécialiténdustrielle spécialiténdustrielle spécialiténdustrielle spécialité    

Métiers du Génie Industriel optionMétiers du Génie Industriel optionMétiers du Génie Industriel optionMétiers du Génie Industriel option    

Prévention des Risques et Maintenance EnvironnementPrévention des Risques et Maintenance EnvironnementPrévention des Risques et Maintenance EnvironnementPrévention des Risques et Maintenance Environnement    

 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité 
Métiers du Génie Industriel option PRIME 

9 2 1 0 12 
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Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option PRIME 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Commercial Mars 2006 Commerce 3 à 9 salariés 
Région Nord 

(59) 
CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Commercial Mars 2006 Commerce 3 à 9 salariés 
Région Nord 

(59) 
CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 4 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Vente 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Technicien hygiène, sécurité, 

environnement 
    CDI Temps plein 1097 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien hygiène, sécurité, 
environnement 

Avril 2006 
Métallurgie, travail 
des métaux 

10 à 49 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

CDI Temps plein 1097 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 9 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Animation HSE sur chantier, accueil sécurité chantier, assistance conformité CE machine 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Agent de fabrication     Intérimaire Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Coordinateur sécurité 
Septembre 
2007 

Services aux 
entreprises 

Plus de 500 
salariés 

La Chapelle 
d’Armentières 

(59) 

Contrat de 
professionnalisation 

Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion du système de management de la sécurité (accident du travail, formation, plan de prévention...) 
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Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option PRIME 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Adjoint à la responsable santé, 
sécurité, environnement 

    Intérimaire Temps plein 1230 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Animateur sécurité, gestionnaire 
production 

Février 2006 Industrie 
50 à 199 
salariés 

Lumbres (62) CDI Temps plein 1720 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Suivi de la sécurité sur le site, gestion des stocks et approvisionnement en matières premières, rapport de 
production 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Assistant qualité, sécurité, 

environnement 
    CDD Temps plein 1500 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable  qualité, sécurité, 
environnement 

Mars 2007 
Services aux 
entreprises 

50 à 199 
salariés 

Loon Plage 
(59) 

CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Non renseignée 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Responsable sécurité, responsable environnement, gestion des AT et des formations 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien chimiste galvanoplaste 
Novembre 
2005 

Métallurgie, travail 
des métaux 

50 à 199 
salariés 

Corbie (80) CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien chimiste galvanoplaste 
Novembre 
2005 

Métallurgie, travail 
des métaux 

50 à 199 
salariés 

Corbie (80) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Production de bijoux, maintenance de la chaine de galvanoplastie, suivi de la station d'épuration 
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Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option PRIME 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Agent d’expédition     Intérimaire Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Commercial interne Octobre 2006 
Bâtiments et travaux 

publics 
10 à 49 
salariés 

Fleurbaix (62) CDI Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Vendeur interne, conseil client 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien en prévention sécurité 
Décembre 
2005 

Service aux 
entreprises 

50 à 199 
salariés 

Téteghem (59) CDI Temps plein 1284 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien en prévention sécurité 
Décembre 
2005 

Service aux 
entreprises 

50 à 199 
salariés 

Téteghem (59) CDI Temps plein 1284 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Conseiller technique et formation en sécurité d'un groupement interentreprises de Dunkerque, assistance 
technique sur les risques professionnels, expertises machines de tous types d'industries 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Animateur qualité sécurité 

environnement 
Janvier 2006 

Bâtiments et travaux 
publics 

50 à 199 
salariés 

Strasbourg 
(67) 

Intérimaire Temps plein 1170 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Animateur qualité sécurité 
environnement 

Janvier 2006 
Bâtiments et travaux 

publics 
50 à 199 
salariés 

Strasbourg 
(67) 

CDI Temps plein 1425 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 4 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Application et suivi du système de management QSE sur les chantiers, animatrice de formations et 
participation aux comités QSE nationaux 
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Licence Professionnelle Production Industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option PRIME 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chef d’atelier     CDI 
Temps 
partiel 

Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chef d’atelier 
Septembre 
2006 

Action sociale 
50 à 199 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

CDI Temps plein 2100 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion de l'atelier, démarche client, gestion du personnel et suivi du personnel handicapé 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Production industrielle spécialitéProduction industrielle spécialitéProduction industrielle spécialitéProduction industrielle spécialité    

Métiers du Génie Industriel optionMétiers du Génie Industriel optionMétiers du Génie Industriel optionMétiers du Génie Industriel option    

Techniques Commerciales IndustriellesTechniques Commerciales IndustriellesTechniques Commerciales IndustriellesTechniques Commerciales Industrielles    

 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Production industrielle spécialité 
Métiers du Génie Industriel option TCI 

5 2 0 1 8 
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Licence Professionnelle Production industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option TCI 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chargé de projet     CDI Temps plein 1134 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Gestionnaire de pépinières 
d’entreprises 

Octobre 2007 Immobilier 3 à 9 salariés 
Coudekerque 
Branche (59) 

CNE* Temps plein 1250 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 4 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestionnaire du centre d'affaires, gestion du personnel, gestion des travaux 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien de chantier Juillet 2005 
Bâtiments et travaux 

public 
50 à 199 
salariés 

Saint Pol sur 
Mer (59) 

CDI Temps plein 1400 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technicien de chantier Juillet 2005 
Bâtiments et travaux 

public 
50 à 199 
salariés 

Saint Pol sur 
Mer (59) 

CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Chiffrage et préparation des chantiers, relation avec les fournisseurs pour établir des devis des clients, 
gestion du personnel sur le chantier 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technico commercial Février 2006 

Fabrication de 
matériaux et de 
systèmes 
d'emballage   

10 à 49 
salariés 

Non 
renseignés 

CDI Temps plein 1400 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technico commercial Février 2006 

Fabrication de 
matériaux et de 
systèmes 
d'emballage   

10 à 49 
salariés 

Non 
renseignés 

CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 7 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 
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Licence Professionnelle Production industrielle spécialité Métiers du Génie Industriel option TCI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Négociateur immobilier Octobre 2005 Immobilier 
10 à 49 
salariés 

Boulogne sur 
Mer (62) 

CDI Temps plein 2000 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Négociateur immobilier Octobre 2005 Immobilier 
10 à 49 
salariés 

Boulogne sur 
Mer (62) 

CDI Temps plein 2000 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Vente appartement, immeuble, maison 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Responsable services généraux 
Novembre 
2005 

Commerce 
Plus de 500 
salariés 

Calais (62) CDI Temps plein 1440 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable services généraux 
Novembre 
2005 

Commerce 
Plus de 500 
salariés 

Calais (62) CDI Temps plein 1440 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion des contrats de sous traitance, gestion des commandes, management 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Management des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialité    

Hôtellerie et TourismeHôtellerie et TourismeHôtellerie et TourismeHôtellerie et Tourisme    

 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En études Inactif Total 

Licence Professionnelle Management des Organisations 
spécialité Hôtellerie et Tourisme 

34 5 1 1 41 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Ouvrier professionnel serveur     Fonctionnaire Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable de cellule welfare 
Septembre 
2006 

Administration 
publique 

- Lille (59) Fonctionnaire Temps plein 1400 € 

Observations 

- Durée de recherche du 1er emploi : emploi débuté avant la LP 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Préparer la venue d'alliés dans le cadre d’accords multinationaux, être l’interface entre la vie militaire et la 
vie civile de ces alliés, la gestion administrative de ces personnes. 
- Concours obtenu : Ouvrier professionnel (cat. C) en 2001 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant commercial     CDI Temps plein 1086 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant d’exploitation 
Novembre 
2007 

Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Evreux (27) CDI Temps plein 1350 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Démarchage commercial, organisation de séminaire et séjour de groupe, accueil et suivi des clients 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant des ressources humaines     CDD Temps plein 1450 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant des ressources humaines Juin 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

50 à 199 
salariés 

Versailles (78) CDI Temps plein 1450 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accueil des salariés/stagiaires, saisie de la paie, gestion des intérimaires 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Econome Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

50 à 199 
salariés 

Roissy (95) CDI Temps plein 1550 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Econome Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

50 à 199 
salariés 

Roissy (95) CDI Temps plein 1550 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion des stocks alimentaires, réalisation des inventaires de fin de mois, réalisation du cost control du 
département restauration 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Adjoint de direction     CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Attaché commercial Août 2007 
Hôtellerie, 
restauration 

200 à 499 
salariés 

Nantes (44) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chef de rang     CDD 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant de direction 
Novembre 
2007 

Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Givors (69) CDI Temps plein 1520 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accueil et réception, commercial, gestion et service en salle 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Adjoint de direction     CNE* Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Hôtelier Janvier 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Amiens (80) CNE* Temps plein 1100 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 4 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gérer le personnel, assurer la qualité des prestations, gérer les stocks 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Premier de réception 
Novembre 
2005 

Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Strasbourg 
(67) 

CDI Temps plein 1194 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Premier de réception 
Novembre 
2005 

Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Strasbourg 
(67) 

CDI Temps plein 1194 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accueil et départ client, gestion office, facturation et gestion débiteurs divers 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant commercial séminaires     CDI Temps plein  Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable commercial  
séminaires et groupes 

Décembre 
2006 

Tourisme 
10 à 49 
salariés 

Fort Mahon 
Plage (80) 

CDI Temps plein  Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 4 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Vente, suivi de séminaires et groupes, commercialisation du site 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Réceptionniste     CDI Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Réceptionniste 
Novembre  
2007 

Hôtellerie, 
restauration 

50 à 199 
salariés 

Luxembourg CDI Temps plein 1600 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Encaisser, accueillir les clients, renseigner 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Attaché commercial Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Schiltigheim 
(67) 

CDI Temps plein 1147 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Attaché commercial Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Schiltigheim 
(67) 

CDI Temps plein 1374 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant de direction     CDI Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant polyvalent Mars 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Ivry sur Seine 
(94) 

CDI Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accueil client, facturation client, gestion débiteurs divers 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant de direction Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Lille (59) CDI Temps plein 1550 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Directeur adjoint Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Lille (59) CDI Temps plein 2000 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion d'un patrimoine, management d'une équipe, rentabiliser un site 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Serveur    Irlande CDD Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable de salle 
Septembre 
2007 

Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Lille (59) CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Organisation de l'avant service, gestion des marchandises, gestion de personnel et préparation du service 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Serveur     CDD Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Serveur Mai 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Londres CDI Temps plein 2000 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non  renseignées 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Serveur     CDD Temps plein 1020 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Vendeur Mars 2007 Commerce 3 à 9 salariés Briaude (43) Intérimaire Temps plein 1015 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Ranger, trier, mettre en rayons 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Réceptionniste     CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant de direction Octobre 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Lille (59) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Management d’équipe, contrats avec les sociétés, tarification 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Adjoint de direction Août 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Reims (51) CDI Temps plein 1500 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Adjoint de direction Août 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Reims (51) CDI Temps plein 1250 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Management, commerce, gestion 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Manager Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

50 à 199 
salariés 

Troyes (10) CDI Temps plein 1193 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Manager Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

50 à 199 
salariés 

Troyes (10) CDI Temps plein 1193 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Encadrement du personnel, gestion des stocks, commande, relation avec les fournisseurs 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Agent des services hospitaliers     CDD Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Employé administratif 
Septembre 
2007 

Services non 
marchands 

50 à 199 
salariés 

Valenciennes 
(59) 

CDD Temps plein 950 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accueil des allocataires, orientation et renseignements 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Responsable du mini club     CDD Temps plein 950 € 

Emploi au 1er 
décembre 2007 

Responsable animation Octobre 2007 
Hôtellerie, 
restauration 

Non 
renseignée 

Rambouillet 
(78) 

CDD Temps plein 1300 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Organisation, gestion de l'équipe d'animation et recherche partenariat avec prestataires extérieurs 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant de direction Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés La Teste (33) CNE* Temps plein 1365 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant de direction Octobre 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés La Teste (33) CDI Temps plein 1365 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Non renseignée 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Management, finances, gestion de l’entreprise 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Responsable de centrale de 

réservations 
Novembre 
2005 

Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Saint Palais 
sur Mer (17) 

CDI Temps plein 1300 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable de centrale de 
réservations 

Novembre 
2005 

Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Saint Palais 
sur Mer (17) 

CDI Temps plein 2110 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion des réservations, suivi de la communication des établissements de plein air, traitement et suivi des 
contrats des tours operateurs 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chef de file     CDD Temps plein 980 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable de service Mai 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Manzat (63) CDI Temps plein 1220 €  

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Encadrement d’équipe, gestion de boutique et saisie comptable 
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 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Adjoint de direction     CDD Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Adjoint de direction 
Décembre 
2006 

Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Bergerac (24) CDI Temps plein 1300 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Management d’équipe, accueil client, comptabilité 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Directeur adjoint     CDD Temps plein 1050 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable d’accueil Avril 2007 
Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Hyères (83) CDI Temps plein 1300 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Non renseignée 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Responsable accueil, réservation camping, responsable du parc résidentiel, responsable du personnel 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Délégué commercial 
Septembre 
2006 

Non renseignée 
Non 

renseignée 
Non 

renseignés 
CDI Temps plein 1400 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Délégué commercial 
Septembre 
2006 

Non renseignée 
Non 

renseignée 
Non 

renseignés 
CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
2005/2006 : M1 aménagement et développement touristique – Université de Paris 1 (75) 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Responsable résidence touristique     CDD Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

En création d’entreprise 
Novembre 
2007 

Hôtellerie, 
restauration 

Pas de 
salariés 

Non 
renseignés 

Chef d’entreprise - - 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Veilleur de nuit     CDD Temps plein 1300 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Tournant voiturier bagagiste 
Décembre 
2007 

Hôtellerie, 
restauration 

Non 
renseignée 

Val d’Isère (73) CDD Temps plein 1300 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Réception, veilleur de nuit bagagiste, employé polyvalent 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Barmaid    Angleterre CDD Temps plein 1300 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant de direction Avril 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés 
La Foret 

Fouesnant (29) 
CNE* Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Suivi des réservations, gestion de l'équipe d'entretien, gestion du planning d'animation et intervenants 
extérieurs 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Réceptionniste     CDI Temps plein 1050 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Hôte d’accueil et de caisse 
Décembre 
2007 

Commerce 3 à 9 salariés Peyraube (65) CDD Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accueil clientèle, réservations clients, caisse 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Réceptionniste Janvier 2007 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Orléans (45) CDI Temps plein 1180 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Réceptionniste Janvier 2007 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Orléans (45) CDI Temps plein 1180 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : accueil clients, réservations 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant de direction Janvier 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Messanges 
(40) 

CDD Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant de direction Janvier 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Messanges 
(40) 

CDI Temps plein 1230 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 



Observatoire du Devenir Etudiant et du Suivi Statistique de l’Etablissement 
Université du Littoral – Côte d’Opale- 1 Place de l’Yser BP 1022 59375 DUNKERQUE Cedex 1 

03.28.23.73.61                  odesse@univ-littoral.fr                  http://www.ulco.fr/universite/obervatoire.htm 

51 

Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Hôtellerie et Tourisme 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Agent d’accueil     CDI Temps plein 1150 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Adjoint de direction Avril 2007 
Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Vitrac (24) CDI Temps plein 1150 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Développement de la basse saison, recrutement, encadrement personnel saisonnier 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Management des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialité    

Entreprises Agricoles et AgroAlimentaireEntreprises Agricoles et AgroAlimentaireEntreprises Agricoles et AgroAlimentaireEntreprises Agricoles et AgroAlimentaire    

 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Management des Organisations 
spécialité Entreprises Agricoles et AgroAlimentaire (EAAA) 

8 2 1 2 13 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Entreprises Agricoles et AgroAlimentaire (AAA) 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseiller vendeur 
Septembre 
2005 

Commerce 
10 à 49 
salariés 

St Martin au 
Laert (62) 

CDI Temps plein 1000 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Conseiller vendeur 
Septembre 
2005 

Commerce 
10 à 49 
salariés 

St Martin au 
Laert (62) 

CDI Temps plein 1000 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion des rayons, conseils aux clients et gestion des stocks 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Mission inter service eau     CDD Temps plein 1307 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Agent administratif 
Décembre 
2005 

Protection sociale 
agricole 

200 à 499 
salariés 

Arras (62) CDI Temps plein 1100 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Renseigner les différents adhérents, appel des cotisations sociales et remboursement des feuilles de soins 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Agent administratif 
Novembre 
2005 

Organisation 
Associative 

10 à 49 
salariés 

Azay le Ferron 
(36) 

CDD Temps plein 1000 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Agent administratif 
Novembre 
2005 

Organisation 
Associative 

10 à 49 
salariés 

Azay le Ferron 
(36) 

CDI Temps plein 1102 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 4 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Facturation, réservation et comptabilité 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Entreprises Agricoles et AgroAlimentaire (AAA) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Employé agricole 
Septembre 
2005 

Agriculture 3 à 9 salariés 
Conchy sur 
Canche (62) 

CDI 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Employé agricole 
Septembre 
2005 

Agriculture 3 à 9 salariés 
Conchy sur 
Canche (62) 

CDI 
Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion et suivi des différends 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Commercial à l’export     CDD Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant chef de produit junior Mai 2007 Commerce 
Plus de 500 
salariés 

Croix (59) 
Contrat de 

professionnalisation 
Temps plein 795 € 

Observations 
2006/2007 et 2007/2008 : Ecole de commerce – ESC Lille (59) 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion des stocks, suivi du web et choix de la collection 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Vendeur     CDD 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Conseiller commercial 
Décembre 
2006 

Commerce  
Non 

renseignée 
Etaples sur 
Mer (62) 

CDI 
Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 10 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accueil des clients, conseils et vente 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Entreprises Agricoles et AgroAlimentaire (AAA) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant de gestion     CDD Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Conseiller vendeur Avril 2006 Commerce 3 à 9 salariés 
Crevecoeur le 
Grand (60) 

CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Vente, mise en place communication, organisation 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseiller commercial 
Novembre 
2005 

Assurance 
Plus de 500 
salariés 

Saint Pol sur 
Ternoise (62) 

CDI Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Conseiller commercial 
Novembre 
2005 

Assurance 
Plus de 500 
salariés 

Saint Pol sur 
Ternoise (62) 

CDI Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Conseil sur le code des assurances dommages et vies, commercialisation des produits assurances et 
banques, suivi et développement de portefeuilles 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technico commercial 
Septembre 
2005 

   CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technico commercial 
Septembre 
2005 

Non renseignée 
Non 

renseignée 
Non 

renseignés 
CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 
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Diplômés 2005Diplômés 2005Diplômés 2005Diplômés 2005 de la Licence Professionnelle de la Licence Professionnelle de la Licence Professionnelle de la Licence Professionnelle    

Management des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialitéManagement des Organisations spécialité    

Gestion des PME / PMIGestion des PME / PMIGestion des PME / PMIGestion des PME / PMI    

 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Inactif Total 

Licence Professionnelle Management des Organisations 
spécialité Gestion des PME / PMI 

11 5 0 0 1 17 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Gestion des PME / PMI 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Aide éducateur     Emploi jeune Temps plein 990 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable du service technique 
et de l’entretien 

Avril 2007 
Services aux 
entreprises 

50 à 199 
salariés 

Marck (62) CDD Temps plein 1350 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 14 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Encadrement du personnel, recherche de nouveaux contrats, gestion des clients 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Agent de sureté aéroportuaire Janvier 1995 Transport 
Plus de 500 
salariés 

Calais (62) CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Agent de sureté aéroportuaire Janvier 1995 Transport 
Plus de 500 
salariés 

Calais (62) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : emploi débuté avant la LP 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi En création d’entreprise     Indépendant Temps plein - 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Technico commercial Octobre 2007 
Bâtiment et travaux 

publics 
10 à 49 
salariés 

Gravelines 
(59) 

CDD Temps plein 2200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Prospection, financement, responsable commercial 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Gestion des PME / PMI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Formateur Mars 2006 
Services non 
marchands 

10 à 49 
salariés 

Longuenesse 
(62) 

CDD 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Formateur Mars 2006 
Services non 
marchands 

10 à 49 
salariés 

Longuenesse 
(62) 

CDD 
Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 9 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accompagnement VAE, encadrement des stagiaires en formation bâtiment, information  et mise en place, 
suivi, tutorat des personnes en contrats aidés 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseiller à l’emploi Août 2006 
Administration du 
travail et de l’emploi 

10 à 49 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

CDI 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Conseiller à l’emploi Août 2006 
Administration du 
travail et de l’emploi 

10 à 49 
salariés 

Dunkerque 
(59) 

CDI 
Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 7 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Suivi des demandeurs d’emploi, relation entreprises et taches administratives 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chef d’entreprise 
Septembre 
2005 

Formation 
10 à 49 
salariés 

Bergues (59) - Temps plein 2000 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chef d’entreprise 
Septembre 
2005 

Formation 
10 à 49 
salariés 

Bergues (59) - Temps plein 2000 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Communication, chargé du recrutement, et signature contrats 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Gestion des PME / PMI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant administration des ventes Mars 2006 
Industrie agro 
alimentaire 

10 à 49 
salariés 

Arques (62) CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant administration des ventes Mars 2006 
Industrie agro 
alimentaire 

10 à 49 
salariés 

Arques (62) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 7 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Non renseignées 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Responsable du service logistique 

et service clients 
Mars 2005 Industrie 

50 à 199 
salariés 

Calais (62) Intérimaire Temps plein 2750 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable du service logistique 
et service clients 

Mars 2005 Industrie 
50 à 199 
salariés 

Calais (62) Intérimaire Temps plein 2750 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : emploi débuté pendant la LP 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion de l’administration des ventes, gestion de la logistique et gestion des stocks 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Manutentionnaire     CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Contrôleur de gestion junior 
Septembre 
2006 

Verrerie 
Plus de 500 
salariés 

Arques (62) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Suivi budgétaire 
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Licence Professionnelle Management des Organisations spécialité Gestion des PME / PMI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Non renseigné     Non renseigné 
Non 

renseigné 
Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Directeur Juillet 2006 Action sociale 
50 à 199 
salariés 

Armentières 
(59) 

CDI Temps plein 2500 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : emploi débuté avant la LP 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Directeur d’établissement medico social, management d’équipe, accompagnement de personnes en 
situation d’handicaps mentaux 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant de gestion Juin 2005 
Bâtiment travaux 

publics 
10 à 49 
salariés 

Moulle (62) CDI Temps plein 1200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant de gestion Juin 2005 
Bâtiment travaux 

publics 
10 à 49 
salariés 

Moulle (62) CDI Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion, comptabilité, commande 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Hôtellerie et Tourisme spécialitéHôtellerie et Tourisme spécialitéHôtellerie et Tourisme spécialitéHôtellerie et Tourisme spécialité    

Gestion Touristique et HôtelièreGestion Touristique et HôtelièreGestion Touristique et HôtelièreGestion Touristique et Hôtelière    

 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Hôtellerie et Tourisme spécialité 
Gestion Touristique et Hôtelière 

12 5 0 0 17 
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Licence Professionnelle Hôtellerie et Tourisme spécialité Gestion Touristique et Hôtelière 
 

SECTEUR PRIVE 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Agent d’accueil     CDD Temps plein 1015 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Agent de ventes 
Décembre 
2006 

Tourisme 3 à 9 salariés Mulhouse (68) CNE* Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 8 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Conseil, Vente auprès d’agences de voyages, facturation, service après vente 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chargé de commercialisation     CDI Temps plein 1300 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chargé de promotion 
Septembre 
2005 

Tourisme 3 à 9 salariés 
Saint Omer 
(62) 

CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Réalisations des éditions, gestion du site internet, opérations de promotions (salons, ..) 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Manager  
Hôtellerie, 
restauration 

 Angleterre CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Account manager Juin 2007 
Services aux 
entreprises 

10 à 49 
salariés 

Nigeria CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Business developpment, contact management, cash collection 
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Licence Professionnelle Hôtellerie et Tourisme spécialité Gestion Touristique et Hôtelière 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chargé de recrutement     Non renseigné Temps plein 1450 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chargé de recrutement 
Septembre 
2007 

Services aux 
entreprises 

50 à 199 
salariés 

Roubaix (59) CDD Temps plein 1300 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Non renseignée 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Recrutement, suivi des dossiers, Négocier les tarifs 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Chargé de mission tourisme     CDD Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chargé de mission Avril 2006 Tourisme 3 à 9 salariés 
Saint Omer 
(62) 

CDI Temps plein 1250 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Service Groupes, presse, webmaster 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Employé polyvalent Juin 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Villeneuve 
d’Ascq (59) 

CDI Temps plein 980 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Manager F&B Juin 2005 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Villeneuve 
d’Ascq (59) 

CDI Temps plein 1500 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Responsable des achats alimentaires, des PDS et du bar 
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Licence Professionnelle Hôtellerie et Tourisme spécialité Gestion Touristique et Hôtelière 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Employé de restauration 
Septembre 
2005 

Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Lille (59) CDD 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Second de cuisine Février 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

3 à 9 salariés Lille (59) CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Elaboration des plats chauds, gestion des stocks/marchandises, relations clients 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Barman Février 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Tourcoing (59) CDI Temps plein 1110 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Cuisinier Mars 2006 
Hôtellerie, 
restauration 

10 à 49 
salariés 

Tourcoing (59) CDI Temps plein 1130 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 10 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion des stocks, du service en cuisine, et du bon déroulement du restaurant 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Responsable de salle 
Novembre 
2005 

Hôtellerie, 
restauration 

1 à 2 salariés 
Bambecque 

(59) 
CDI Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable de salle 
Novembre 
2005 

Hôtellerie, 
restauration 

1 à 2 salariés 
Bambecque 

(59) 
CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion de salle et de la cave 
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Licence Professionnelle Hôtellerie et Tourisme spécialité Gestion Touristique et Hôtelière 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Professeur des écoles 
Septembre 
2006 

Education - Zutkerque (62) Fonctionnaire Temps plein 1323 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Professeur des écoles 
Septembre 
2006 

Education - Zutkerque (62) Fonctionnaire 
Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 12 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Enseignement en maternelle 
- Concours obtenu : professeur des écoles (cat. A) en 2006 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Professeur des écoles 
Septembre 
2007 

Education - Calais (62) Fonctionnaire Temps plein 1330 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Professeur des écoles 
Septembre 
2007 

Education - Calais (62) Fonctionnaire Temps plein 1330 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Eduquer et enseigner 
- Concours obtenu : professeur des écoles (cat. A) en 2007 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Technicien de billetterie     
Emploi aidé 
(CAE) 

Temps plein 1750 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chargé de relations entreprises Août 2008 
Services aux 
entreprises 

10 à 49 
salariés 

Bruges (33) CDD Temps plein 1300 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Prospection téléphonique, positionnement des candidats, étude du bassin de l'emploi 
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Diplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence ProfessionnelleDiplômés 2005 de la Licence Professionnelle    

Gestion des Ressources HumainesGestion des Ressources HumainesGestion des Ressources HumainesGestion des Ressources Humaines    

 
 
 
 
 
Situation professionnelle au 1er décembre 2007 soit 30 mois après l’obtention de la Licence Professionnelle : 
 
 
 
 
 

Situation professionnelle En emploi 
En Recherche 
d’emploi 

En emploi 
+ études 

En études Total 

Licence Professionnelle Gestion des Ressources Humaines 12 0 0 1 13 
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Licence Professionnelle Gestion des Ressources Humaines 
 

SECTEUR PRIVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseiller vendeur     CDI 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chargé de mission  Avril 2007 
Services aux 
entreprises 

10 à 49 
salariés 

Saint Omer 
(62) 

CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Accompagnement à la création d'entreprise, à la transmission d'entreprise et au suivi 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseiller en recrutement 
Septembre 
2005 

Services aux 
entreprises 

3 à 9 salariés 
Dunkerque 
(59) 

CDD Temps plein 1400 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Conseiller en recrutement 
Septembre 
2005 

Services aux 
entreprises 

3 à 9 salariés 
Dunkerque 
(59) 

CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 0 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Chargé du recrutement 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Adjoint administratif     CDD Temps plein 1050 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Adjoint administratif 
Septembre 
2007 

Services non 
marchands 

200 à 499 
salariés 

Arras (62) CDD Temps plein 1050 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 2 mois  
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Tenue de l'agenda, organisation réunions, tenue du téléphone 
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Licence Professionnelle Gestion des Ressources Humaines 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Contrat Nouvelle Embauche 

 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant paie     CDI Temps plein 1000 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant paie Octobre 2006 Industrie 
Plus de 500 
salariés 

Leffrinckoucke 
(59) 

CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 7 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion paie, maladie et départ en retraite 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Employé administratif comptabilité 
Novembre 
2005 

Commerce 
50 à 199 
salariés 

Lumbres (62) CDD Temps plein 1034 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Employé administratif comptabilité 
Novembre 
2005 

Commerce 
50 à 199 
salariés 

Lumbres (62) CDI Temps plein 1034 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 3 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion dossiers rayon bazar, épicerie, liquide; Comptabilité fournisseur (saisie facture, règlement ...) 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Artiste     CDI Temps plein 990 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant administratif commercial Avril 2007 
Service aux 
entreprises 

3 à 9 salariés Lille (59) CNE* Temps plein 1200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 6 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Assistant RH,  commerciale et administrative 
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Licence Professionnelle Gestion des Ressources Humaines 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Conseiller clientèle     Intérimaire Temps plein Non renseigné 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Secrétaire Juillet 2007 Industrie 
10 à 49 
salariés 

Longuenesse 
(62) 

CDI Temps plein Non renseigné 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Suivi de fabrication, organisation des livraisons, standard 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant d’agence     CDD Temps plein 1000 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Chargé de recrutement Juin 2006 
Service aux 
entreprises 

1 à 2 salariés 
Boulogne sur 
Mer (62) 

CDI Temps plein 1000 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Non renseignée 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Recrutement, administration, commercial 

Q137 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant paie Juillet 2007 
Service aux 
entreprises 

10 à 49 
salariés 

Saint Omer 
(62) 

CDD Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant paie Juillet 2007 
Service aux 
entreprises 

10 à 49 
salariés 

Saint Omer 
(62) 

CDD Temps plein 1100 € 

Observations 

2005/2006 : M1 Economie Gestion Administration spé. Ressources Humaines – Université d’Artois (62) 
2006/2007 : M2 Economie Gestion Administration spé. Ressources Humaines – Université d’Artois (62) 
- Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Gestion d’un portefeuille de 300 paies, établissement des charges sociales et contrat de travail 
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Licence Professionnelle Gestion des Ressources Humaines 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ULCO 
1, place de l'Yser 
B.P. 1022 
59375 Dunkerque Cedex 1 
odesse@univ-littoral.fr 
Tél. : 03.28.23.73.16 
Fax : 03.28.23.74.08 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant formation     Intérimaire Temps plein 1100 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant ressources humaines 
Septembre 
2006 

Industrie 
50 à 199 
salariés 

Merris (59) CDI Temps plein 1400 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : 4 mois 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Formation, personnel, assistant 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi 
Responsable territorial de 

négociation 
Octobre 1975 

Transports, Télécom, 
Postes 

200 à 499 
salariés 

Lille (59) CDI Temps plein 3200 € 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Responsable territorial de 
négociation 

Octobre 1975 
Transports, Télécom, 

Postes 
200 à 499 
salariés 

Lille (59) CDI Temps plein 3200 € 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Emploi débuté avant la LP 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Lobbying, négociation, communication externe 

 Intitulé de l'emploi 
Date de début 
de l’emploi 

Activité de 
l’employeur 

Taille de 
l'entreprise 

Ville et Dpt Contrat 
Volume de 
travail 

Salaire mensuel 
net 

1er emploi Assistant du DRH Mars 2001 
Service aux 
entreprises 

200 à 499 
salariés 

Grande-Synthe 
(59) 

CDI 
Temps 
partiel 

- 

Emploi  au 1er 
décembre 2007 

Assistant du DRH Mars 2001 
Service aux 
entreprises 

200 à 499 
salariés 

Grande-Synthe 
(59) 

CDI 
Temps 
partiel 

- 

Observations 
- Durée de recherche du 1er emploi : Emploi débuté avant la LP 
- Missions et tâches de l’emploi occupé en Décembre 2007 : Relations sociales avec les syndicats, suivi des accords entreprise, organisation de réunions officielles et 
suivi de carrière des salariés mandatés 

Observatoire du Devenir 
Etudiant et du Suivi Statistique 

de l’Etablissement 


