Université du Littoral
Cote d'Opale

=

Reperto d'emplois

des diplomes ¢ 't 2 Professionnel

promo’ on 2005

Resultats de | o d'octohre 2007 etoh 22008



Sommaire

Méthodologie de I'ENQUEALE......cuiuii it e page 3
oYY = o o o S page 4
Données d’ensemble : l'insertion professionnelle des M2Pro ...........ccceeeenannns page 6

Répertoires d’emplois et fiches des postes occupés :

Sciences et Technologies .............cooiiiiii page 8

M2Pro Traitement de I'Information et Informatique Industrielle .................... page 9

M2Pro Compétences Complémentaires en Informatique.........cccoevviiiieiennnnns page 13
M2Pro Ingénierie des Systemes Informatiques Distribués...........ccovvvveviennnnnns page 17
M2PrO ST APS i e page 28
M2Pro Expertise et Management en Environnement ..........covviiiiiiiiieenen page 31
M2Pro Electronique, Instrumentation, Mesures ......covvvviiiiii i i page 40
Economie et Sciences de GEStioN .............ccccceeiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiniieeeeeeeens page 48
M2Pro Direction Encadrement Supérieur et Métiers du Conseil .............cevvvnens page 49

M2Pro Direction Encadrement Supérieur et Métiers du Conseil (ex Certificat d’Aptitude a

I"Administration des ENtrepriS@S) ...cuvviiiiiiiiiii i page 53
M2Pro Marketing, Vente, Commerce International............c.cooiiiiiiiiinnnn. page 61
M2Pro Economie et Gestion de I"ENVIFONNEMENT ......vveereeeeeeeeeeeeeeeenieseeeeeennns page 67
M2Pro Economie Sociale, Solidaire et ASSOCIALIVE .....vverreeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeennns page 74
A o o T O W] 1 =N page 78
1 17 = o TR o 10 1 =] o ¢ = page 85
DESS Entrepreneuriat et Redéploiement Industriel...........cccoviiiiiiiiiinnn, page 92
M2Pro Logistique et Achats pour 'ENtreprise ......ccvviiiiiiiiiiiiiciic e page 94
Droit / Aménagement / LAngUES ...........cccviiiiiiiiiiiiiieii e renenaenens page 105
M2Pro Développement des TerritoireS.....ovuvuiiiiiiii e aeeeeaeaas page 106



M2Pro Droit des Zones COLIEIES ...vuuiiiiiii i page 111

M2Pro Droit des Affaires ..o page 116
M2Pro Francais, Langues Etrangéres ......................................................... page 121
M2Pro Langues et TEChNOIOGIES .. ..uviiiiiiiii e ees page 125



Méthodologie de I'enquéte

Les informations présentées dans ce document sont extraites de I'enquéte menée aupres
des diplémés de Master 2 Professionnel de I'Université du Littoral Céte d’Opale (promotion
2005). IIs ont été interrogés par questionnaire postal en octobre 2007, soit deux ans apres
I'obtention de leur dipléome.

Sur les 572 diplomés, 170 diplomés d'un établissement ayant passé une convention avec
I'ULCO ont été exclus.

402 diplomés ont été interrogés. Les diplomés étrangers ayant obtenu le baccalauréat a
I’étranger (99) ont également été exclus de I'enquéte car le plus souvent les questionnaires
nous sont revenus NPAI (n’habite plus a I’'adresse indiquée).

Finalement sur les 303 diplomés retenus pour notre population (hors étrangers et
conventions) et interrogés, on compte 166 répondants. Le taux de réponse net
est de 58% (hors NPAI).

Taux de réponse

Intitulé du MASTER PROFESSIONNEL Enquétés| Répondants| NPAI ré:?):)s(edﬁet
Ingénierie Mathématique et Traitement du Signal 4 - 1 -
Traitement de I'Information et Informatique Industrielle 9 4 - 44%
Compétences Complémentaires en Informatique 8 4 1 57%
In_for_mat,ique Ingénierie des Systémes Informatiques 27 18 _ 67%
Distribués
STAPS 4 2 - 50%
Expertise et Management en Environnement 25 18 - 72%
Electronique, Instrumentation, Mesures 16 12 - 75%
Direction Encadrement Supérieur et Métiers Du Conseil 10 3 3 43%

Direction Encadrement Supérieur et Métiers Du Conseil
(ex Certificat d’Aptitude a I’Administration des 20 11 1 58%
Entreprises)

Marketing, Vente, Commerce International 14 7 2 58%
Economie et Gestion de I'Environnement 18 12 1 71%
Economie Sociale, Solidaire et Associative 12 5 1 45%
Culture 16 10 1 67%
Tourisme 21 10 2 53%
Entrepreneuriat et Redéploiement Industriel (DESS) 6 1 - 17%
Logistique et Achats Pour L'entreprise 36 18 1 51%
Aide a la Décision pour I'Entreprise - - - -

Développement des Territoires 16 6 1 40%
Droit des Zones Cotiéres 10 6 - 60%
Droit des affaires 13 7 - 54%
Francgais, Langues Etrangéres 6 4 - 67%
Langues et Technologies 12 8 2 80%
ENSEMBLE 303 166 17 58%




Présentation

Ce document présente la situation professionnelle en octobre 2007 des 166 diplomés de
Master 2 Professionnel de la promotion 2005 ayant répondu a l'enquéte menée par
I'0O.D.E.S.S.E. Apres quelques indications générales sur linsertion des diplomés, ce
document s’attache a décrire la situation professionnelle des diplomés de I'ULCO inscrits
dans chacun des Masters Professionnels. Les données figurant dans ce document sont
celles déclarées par les diplomés lors de I'enquéte.

Pour chaque Master Professionnel on trouvera successivement :

®» |a situation professionnelle des dipldomés en octobre 2007: en emploi, en études, en
recherche d’emploi...

®» la liste des emplois occupés en octobre 2007 par les diplomés, classés selon le secteur
d’activité (public / privé) ainsi que selon la fonction exercée.

®» la description du premier emploi occupé aprés le Master Professionnel et la description
de I'emploi occupé en octobre 2007, classés selon le secteur d’activité et la fonction de
I'emploi exercé en octobre 2007. Les critéres retenus pour décrire les emplois occupés
sont :
» |'intitulé de I'emploi
» la date de début de I'emploi
» |e secteur d’activité de I'employeur
» |a taille de I'entreprise (en nombre de salariés, UNIQUEMENT pour le secteur
privé)
* la catégorie socioprofessionnelle
* |e salaire mensuel net en euros (UNIQUEMENT pour les diplomés travaillant a
temps plein)
» |e statut dans I'emploi (CDI, CDD, Fonctionnaire, Emploi jeune ...)
» |e département du lieu de I'emploi (ou pays si a |'étranger)

Fonction exercée
en octobre 2007 Intitulé de I'emploi

exercé en octobre 2007

Fonction : "Informatique de gestion et d’organisation”

Analyste programmeur

Intitulé de dDéathtddz Activité de | Taille de Catégorie nf:rlfslll::el Sdt:r:ust Dpt de
I'emploi , : I'employeur | I'entreprise | professionnelle , .| I'activité
I’emploi net I'emploi
1¢" emploi s
s A Analyste Octobre Sociéeteé de N -
adp;':s(étljggest programmeur 2006 services 10 a 49 Ingénieur 1380 € CDI 59
Emploi en Ingénieur Octobre Société de -
octobre 2007 | informatique 2007 services 500 et plus Ingenieur 1580 € CDI >3

Autres
informations

- Durée (déclarée par le diplomé) de recherche du premier emploi occupé : 2 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octobre 2007 : Développement d’un progiciel, maintenance et

formation :

cahier des charges.
- Formation complémentaire / Concours obtenu

développement informatique et tests ; maintenance du progiciel et formation ; rédaction du

Informations complémentaires : durée (déclaréelgdiplomé) de recherche dd' 1
emploi, missions exercées dans le cadre de I'empdoupé en octobre 2007,
formation complémentaire et concours obtenus...




» En outre, chaque tableau comprend des informations complémentaires telles que :

* la durée de recherche du premier emploi aprés I'obtention du Master Professionnel
(durée déclarée par les diplomés)

= les missions et taches effectuées dans le cadre de I'emploi exercé en octobre 2007

» Jles formations complémentaires suivies par les diplomés aprés leur Master
Professionnel

= Le dernier concours de la fonction publique obtenu

Quelques précisions...

Ce document donne une "photo" de la situation professionnelle des diplémés au 1" octobre
2007.

» "L’'emploi exercé en octobre 2007" correspond a I'emploi exercé au 1°" octobre 2007.
N‘ont pas été pris en compte dans ce document les emplois indiqués se terminant avant
cette date ou débutant apres.

» Le "premier emploi exercé" a pu débuter avant, pendant ou apres I'obtention du Master
Professionnel.

» Certains étudiants ont conservé le premier emploi qu’ils ont exercé aprés la sortie du
Master Professionnel et I'occupent toujours en octobre 2007. Dans ce cas on retrouvera les
mémes indications de description pour le 1°" emploi et I'emploi en octobre.

®» Les indications concernant la taille de I'entreprise et la catégorie socioprofessionnelle ne
sont données que pour les emplois exercés dans le secteur privé ou associatif.

®» Les salaires indiqués concernent uniquement les emplois exercés a temps plein ; "nr"
(non réponse) est inscrit si le salaire n’a pas été indiqué par le diplomé.
Lorsque les emplois sont exercés a temps partiel, les salaires ne sont pas indiqués.

» ['abréviation "nr" signifie "non réponse" : il s‘agit d’informations manquantes (non
indiquées par les diplémés)

Les données présentées portent sur les effectifs réels des répondants.

En raison de la relative faiblesse du taux de réponse (notamment dans certaines
formations), il convient de rester prudent dans les diagnostics d’insertion professionnelle
gu’une lecture rapide du document pourrait conduire a faire.




Données d’ensemble : I'insertion professionnelle des
diplomés de Master Professionnel 2005

Situation professionnelle des diplomés en octobre 2007
(soit DEUX ANS aprés l'obtention du MASTER PROFESSIONNEL)

Situation professionnelle |effectifs | %

En emploi 149 90%
En emploi et études 4* 2%
En recherche d'emploi 11 7%
En études 2 1%
Ensemble 166 100%

*dont 2 Contrats a durée indéterminée

Deux ans apreés |'obtention de leur Master Professionnel, 90% des diplomés de Master

Professionnel ayant répondu a I’'enquéte sont en

emploi.

Statut dans I'emploi occupé en octobre 2007

Statut effectifs %
Indépendants et professions libérales 1 0,7%
CDI 96 62,7%
Fonctionnaires 7 4,6%
Contrat Nouvelle Embauche 6 3,9%
CDD, Contractuels/Auxiliaires/Vacataires 30 19,6%
Intérimaires 6 3,9%
Emplois aidés 6 3,9%
Emploi jeune 1 0,7%
Ensemble 153 100,0%

Pres des 2/3 des diplémés (63%) en emploi deux ans aprées I'obtention de leur Master
Professionnel sont titulaires d’'un Contrat a Durée Indéterminée (CDI).

68% des répondants en emploi occupent un emploi «stable » (Contrat a Durée
Indéterminée, fonctionnaires, indépendants), tandis que les autres ont un emploi plus
précaire (CNE', contrat & durée déterminée, emploi-jeune, contractuel, auxiliaire,
vacataire...)

! CNE = CDI avec période de consolidation de 2 ans



Secteur d’activité de I'emploi occupé en octobre 2007

SECTEUR D’ACTIVITE effectifs %
SECTEUR PUBLIC

Fonction publique territoriale 24 16,0%
Fonction publique hospitaliére - -
Fonction publique d’état 9 6,0%

SECTEUR PRIVE & ASSOCIATIF

Services aux entreprises 48 32,0%
Industrie, Sidérurgie, Fabrication de machines et équipements 19 12,7%
Commerce, Hotels et restaurants 12 8,0%
Activités culturelles, récréatives et sportives 10 6,6%
Construction, équipement, assainissement 7 4,6%
Activités financiéres et immobilieres 7 4,6%
Transports de personnes et marchandises 6 4,0%
Santé et action sociale 4 2,7%
Education, Formation 1 0,7%
Industries agricoles et alimentaires 1 0,7%
Postes et télécommunications 1 0,7%
Production et distribution d’électricité, de gaz et d’eau 1 0,7%
| TOTAL | 150 | 100% |
|Non réponse | 3 | 2% |

78 % des diplomés en emploi répondant travaillent dans le secteur privé et associatif
tandis que 22 % sont employés dans le secteur public ou assimilé.

Dans le secteur privé, les diplomés travaillent surtout dans le domaine des services
aux entreprises et dans le secteur industriel.

Dans le secteur public, c’est la Fonction Publique Territoriale qui emploie le plus de
diplomés.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL TRAITEMENT DE L'INFORMATION ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 4
Ensemble 4*

*répondants a I'enquéte




EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emploi Formations

ANAlySte ProgramMEUr ..........ccuvuuuuuueeummmcmreeeeereeann e eeeeeaeaeeereeeserssrnnnnnsensnes Informatique de gestion et d’organisati

Ingénieur de I'NfOrmMatioN...........oouiii it Informatique industrielle et techrequ

AULOMALICIEN oeeiiiiiiei ettt e e e e e e e e e e ee et bbb bbb e e eeeees Maintenance, Sécurité, Entretieravaux neufs, Mise en route
Opérateur de maintenance et production ......cccccccveeeeeeeeeiieeiicccieeeen Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux nédfse en route
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Analyste programmeur
N , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de ) , : . ) .| départemen
! ) I'employeur I'entreprise | professionnelleg mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1% emploi apres . . . . .
l'arrét des Développeur Software| 01/2006 Fabrication de cartes § 102 .Aig : Profe,ss_lo_n 1600 € CDD Lille
studes puce salariés intermédiaire (59)
Emploi s . . .
en octobre Analyste programmeur| 03/2007 .509"?te. d_e SErvices en 500 salariés Cadre Non précisé CDI Lille
2007 ingénierie informatique et plus (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 4 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Non précisées.
Fonction : " Informatique industrielle et technique™
Ingénieur de l'information
N , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de ) , : . ) .| départemen
! : I'employeur I'entreprise | professionnellg mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1*" emploi apre [ 4 : s . .
arecges | TSSO | d0n00s Soree e secte st 2003400 | Emeioye | m00e | cop | TS
études
Emplo L. : : Société de servicesen 40 a 199 Amiens
en octobre | Ingénieur de l'information 03/2006| .~ .~ " i ) Cadre 1400 € CDlI
2007 ingénierie informatique| salariés (80)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 2 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@9@7 : Développer des applications.
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Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "

Automaticien

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de ) , . : , . [départemer
! . 'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1er? mpIoiA - Bureau d'études en 50 a 199 Profession Bergues
apres l'arrét Automaticien 02/2006 : > . i 1400 € CDD
. automatisme salariés | intermédiaire (59)
des études
Emploi - Bureau d'études en 50 a 199 Profession Bergues
en octobre Automaticien 08/2007 . ) . e 1400 € CDI
2007 automatisme salariés intermédiaire (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de rechercheréinipr emploi occupé : 5 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Programmation pour ARCELOR, rédaction déseca des charges, réalisation de séquq

tests et mise en place sur site.

nces

Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "

Opérateur de maintenance et production

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de ) , . > X . |dépatemen
! . 'employeur I'entreprise | professionnellé¢ mensuel net I'emploi o
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres o . ]
l'arrét des Technicien de bureau 09/2005 Fabrlcatlt_)n de 500 et plus | . Profe§s_|o_n 1330 € CDD Bethune
studes pneumatiques intermédiaire (62)
Emploi Opérateur de maintenange _ . 10 a49 Profession Dunkerque
en octobre : 09/2006 Fabrication de ciment . . i 1650 € CDI
2007 et production salariés | intermédiaire (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 5 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f@7 : Production, maintenance et responsabilitéadaratoire pour analyse qualité. Recalibn

d'appareils d'instrumentations, rédaction de prowsd

age

12



MASTER 2 PROFESSIONNEL COMPETENCES COMPLEMENTAIRES EN INFORMATIQUE

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 4
Ensemble 4*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

(O 1= 0 L= o] £ = PP PRRPPN Informatique de gestion et damisation

SECTEUR PRIVE

Ingénieur Chef de Projet......ccoovee e Informatique industrielle et techmeqg
Ingénieur d'études et dEVElOPPEMENL........ccoiviiiiiiiiiiiiiiieeeee e Informatique de gestion et d’organisation
Ingénieur d'études en iNformMatiqQUe..........couvueerreeeeiiiiiiiiise e eeeeeeeeee Systemes, réseaux
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

iite

Chef de projet
- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1* emploi Fonction publique Lille
apres l'arrét Analyste Programmeur 05/2001 N publiq - - 1500 € |Fonctionnaire
. territoriale (59)
des études
Emploi . .
en octobre Chef de projet 042007  Fonction publique i i 2200 € |Fonctionnaifl DUnkeraue
2007 territoriale (59)
- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Chef de projet systéme d'information finanatoordination, suivi, développement. Cond
informations | de réunions, prise de décision, pilotage dévelogpém
- Concours obtenu : Technicien supérieur territ¢@@05)

SECTEUR PRIVE

Fonction : " Informatique industrielle et technique"

Ingénieur chef de projet
N , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1%" emploi Lille
apres l'arrét Ingénieur de recherche 07/2005 Administration mus - Cadre 1600 € Contractyel (59)
des études
Emploi Société de services en Paris
en octobre Ingénieur chef de projet 04/20Q7.- - > . . 1 a9 salaries Cadre 2200 € CDlI
2007 ingénierie informatique (75)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 2 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@9@7 : Non précisées.
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Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Ingénieur d'études et développement

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1er?mp|0i Ingénieur d'études et Société de services en 50 a 199 Lille
apres l'arrét . 09/2006| .= T . i 9 Cadre 1500 € CDlI
. développement ingénierie informatique  salariés (59)
des études
Emploi Ingénieur d'études et Société de services en 50 a 199 Lille
en octobre dével 05/2007| .= . ; . laric Cadre 1480 € CDI
2007 eveloppement ingénierie informatique  salariés (59)
Autres

informations

- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereinigr emploi occupé : 12 mois

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M&7 : Maintenir des applications bancaires, dfgppEment et analyse de programmes.

Fonction : " Systémes, réseaux "

Ingénieur d'études en informatique

N , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1%" emploi . ] . : . : Villeneuve
aprés I'arrét Techn|_0|en de\_/eloppemertlll2005 .SO'cu'ate'd(.a services en 10 a'Ai9 . Profe,ss_lo_n 1100 € cDI d'Ascq
. informatique ingénierie informatique  salariés intermédiaire
des études (59)
Emploi L i s , R Grande-
enoctobre |  Mgenieurdétudesen |, 55| Societe de servicesen  10a 49 Cadre 1800 € CDI | Synthe
informatique ingénierie informatique  salariés
2007 (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdh@7 : Développement Web, supervision des serviefiosmatiques, coordination de projg

développement, rédaction de consignes.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL INGENIERIE DES SYSTEMES INFORMATIQUES DISTRIBUES

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 18
Ensemble 18*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

(@0} {1 ] 1 7> o | Informatique de gestion airdanisation
Développeur MUIIMEIA .........ooviiiiiiii e Informatique de gestion et d’organisatio
1o =] a1 =TUT o M= (B o = Informatique de gestion et d’angation
INgénieur dEVEIOPPEMENT ......eviiiiiieiiie e Informatique de gestion et d’organiati
INGENIEUI PrOGIAMIMEUL .. .uuueiiieeeeeeeeeesecmcmreeeeeeeasna s s e eeeeeeeaaeeessessessssnnnnnsensnes Informatique de gestion et d’organisati
Responsable technique MUIIMEIa ........... .o eeeeeeeriieeeeeeee e e Informatique de gestion et d’organisation
ANAlySte ProgramMEUT ..........cevuvuuriieeiimmmmmeeeeeeeeensna s e aeeeeeeeaeeeeeesesssrnnnnneensnes Informatique industrielle et technique
Consultant Informatique spécialité JAVA - J2EE...........ccooieeiiiiiiiiiiiiiiiieennd aénfatique industrielle et technique
Développeur JAVA J2EE ... eeeeee e e e e Informatique industrielle et technique
Ingénieur d'études responsable d’appliCationS..........cccceeeeeeeeeeeiiiiiccciiiiieee Informatique industrielle et technique
Ingénieur dEveloppemeENnt (3) .....ccvvvieeiiiicmmmmmm e ee e e e e e e e e e e eeeee e Informatique industrielle et technique
Ingénieur developpeur J2EE ... Informatique industrielle et technique
Ingénieur études et dEVEIOPPEMENT .......uveeiiie e, Informatique industrielle et technique
INGENIEUI LOGICIEl. ...ttt ccmee ettt e e e e e e e e e e e e e s s s mnnnne e e e e aeeeens Informatique industrielle et tadue
INgénieur Test et INEGIratiON .......... i ccceeeeieee e e s Informatique industrielle et technique
U (0] g =[x = o P Maintenance, Sécurité, Entretieravaux neufs, Mise en route

18




SECTEUR PRIVE

Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Consultant
N : . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1*" emploi .y . . . .
apres l'arrét Ingénieur d’études 01/2006.809'e.te. d_e services en 10a .Aig Cadre 2100 € CDI Saint Denis
. ingénierie informatique  salariés (92)
des études
Emploi Société de services en , Lille
en octobre Consultant 03/2006 .~~~ " . 1 a9 salaries Cadre 2200 € CDI
2007 ingénierie informatique (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 3 mois

inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Intégration logiciel, formation, conseil. 9dien ceuvre logiciels, documentation spécifigue,
INTOrMAtIONS f & vityre programmes.
Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "
Développeur multimédia
N , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1% emploi . . Société de servicesen 10 a 49 Profession Tourcoing
apres l'arrét | Développeur multimédia| 08/2005.~ " =~ i s : P 1250 € CDI
. ingénierie informatique  salariés intermédiaire (59)
des études
Emplol ; o Société de servicesepn 10 a 49 Profession Roubaix
en octobre Développeur multimédia| 08/2005.~ "~ . . . , POe 1500 € CDI
2007 ingénierie informatique  salariés intermédiaire (59)
- Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Développer et maintenir I'ensemble des predueb (sites internet, outils d'administratipn,
informations | systémes de paiement...). Intégrer de nouveaux naElpaiement, assurer la qualité de service duragstinformations (recherche de solutions mjeux

adaptées et plus performantes).
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Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Ingénieur d'études

- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1*" emploi . . y .
apres l'arrét Ingénieur d'études 09/2005. SOF Iete d_e services eft 500 salaries Cadre 1840 € CDI Seclin
. ingénierie informatique et plus (59)
des études
Emplol - , Société de services en 500 salariés Seclin
en octobre Ingénieur d'études 09/2005.~ .~ .. . Cadre 2040 € CDlI
2007 ingénierie informatique et plus (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereinipr emploi occupé : 1 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Gestion du cycle de vie intégral d'applaagi de I'avant vente jusqu'au suivi en passarie
développement et le déploiement. Suivi, développenagploiement, documentation (spécificationsppsitions commerciales)

par

Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Ingénieur développement

N , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi . . . .
apres l'arrét | Ingénieur développement 09/20()580,0'e.te. d_e SEVICes eh S0a 199 Cadre 1400 € CDlI Ennevelin
. Ingénierie informatique  salariés (59)
des études
Emplol - ) Société de services en 50 a 199 Ennevelin
en octobre Ingénieur développement  09/2005~ " =~ i > Cadre 1550 € CDI
2007 Ingénierie informatique  salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 1 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdfie7 : Développer des applications informatiquesaint&énance, création, étude des applic

d'entreprises.

alions
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Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Ingénieur programmeur

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1% emploi : . .
apres l'arrét Ingénieur programmeur 09/20¢ 5Cop§ell en systemes et 10a .Aig Cadre 1400 € CDI Belgique
. logiciels informatiques|  salariés
des études
Emploi : \ | s
en octobre Ingénieur programmeur 09/200 5|Co_n$e||| gnf systemes ¢t 10| a .Aig Cadre 1530 € CDI Belgique
2007 ogiciels informatiques| salariés
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Développer site Web pour des gros cliemalyae et programmation.
Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "
Responsable technique multimédia
N , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1er\empIOiA Responsable technique Conseils en publicité 10449 Profession Beaurains
apres l'arrét L 09/2005 T ' - . PO 1450 € CNE*
. multimédia communication salariés intermédiaire (62)
des études
Emploi Responsable technique Conseils en publicité 10 a 49 Profession Beaurains
en octobre L 09/2005 T ’ - , P 1500 € CDlI
2007 multimédia communication salariés intermédiaire (62)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Analyse, conception, audit web, suivi teghej développement web. Rédaction de cahier|
charges, estimation de temps sur un projet, aeditds internet, développement PHP.

5 des

* Contrat Nouvelle Embauche

21



Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Analyste programmeur

- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1*" emploi . . - .
apres l'arrét Analyste programmeur 07/2005. SOF |e_te_ d_e SErVICes en 500 salaries Cadre 2650 € CDI Seclin
. ingénierie informatique et plus (59)
des études
Emploi Société de services en 500 salariés Seclin
en octobre Analyste programmeur 07/2005.~ . = : Cadre 2650 € CDI
2007 ingénierie informatique et plus (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherenipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Développement site web sécurisé, développetratements PERL, rédaction de dosg

fonctionnels.

Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Consultant Informatique spécialité JAVA - J2EE

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de X , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1%" emploi Ingénieur d’études et . : R .
aprés larrét | développement JAVA - | 09/2005 | SOCI€te de services en 2002499 | 40 1500 € cDI Lille
. ingénierie informatique  salariés (59)
des études J2EE
Emploi Consultant Informatique Société de servicesen 10 a 49 .
en octobre sciglité 01/2007| .= T . ; . larié Cadre 2025 € CDI Belgique
2007 spécialite JAVA - J2EE Ingenierie iInformatique  salaries
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Analyste - développeur de logiciels inforiag¢s dans les technologies JAVA - J2EE. An

des besoins utilisateurs, conception fonctionreglkechnique, développement (codage), testing es) (dgiciel(s).
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Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Développeur JAVA J2EE
N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1*" emploi . . . . Voisins Le
aprés Parrét | Développeur JAVA J2EE|  10/2005, 50CI6t€ de servicesen  10a49 | Profession |40 CDI | Bretonne
. ingénierie informatique  salariés | intermédiaire
des études (78)
Emploi . Société de servicesen 10 a 49 Versailles
en octobre Développeur JAVA J2EE| 08/2006.~ ., =~ i - Cadre 2000 € CDI
2007 ingénierie informatique  salariés (78)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Migration du systéme d'informations d'untregrise. Développements spécifiques dang
application, concepteur "interface" entre l'an@étfe nouveau systéme d'information.

Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur développement

N , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de I'activité
1*" emploi Fabrication d'engrenages : 4 -
apres l'arrét | Ingénieur développement  09/2005d'organes mécaniques d e500tsa|1Iar|es Cadre 1600 € CDD Cglzaus
des études transmission etplus (62)
Emploi Fabrication d'engrenages . .
en octobre Ingénieur développement  09/2005d'organes mécaniques ce500tsalllar|es Cadre 1700 € CDI Cgl;us
2007 transmission etplus (62)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et tAches de I'emploi occupé en Octdt@7 : Tracabilité interne des produits / Etiquetdd_ogiciels industriels. Gestion des pro
informatiques industriels (de la phase d'étudephése d'intégration).
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Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur développement

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1% emploi s . - .
apres l'arrét | Ingénieur développement 08/20()580,C lete dg Services en 500 salariés Cadre 1500 € CDI Seclin
. Ingénierie informatique et plus (59)
des études
Emploi - . Société de services en 500 salariés Seclin
en octobre Ingénieur développement  08/2005~ "~~~ ; i I Cadre 1500 € CDlI
2007 ingénierie informatique et plus (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Concevoir et mettre en place des évolutsumsun produit (programmation informatigu
Conception, développement, tests, documentatieaospgpagnement et suivi.

e).

Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur développement

N , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi . . . .
apres l'arrét | Ingénieur développement 08/20()580,0'e.te. d_e SEVICes eh S0a 199 Cadre 1970 € CDlI Ennevelin
. Ingénierie informatique  salariés (59)
des études
Emplol - ) Société de services en 50 a 199 Ennevelin
en octobre Ingénieur développement  08/2005~ " =~ i > Cadre 2180 € CDI
2007 Ingénierie informatique  salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiier emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octc®d87 : Développement du site internet dans uneegrise de vente par corresponda
développement de fonctionnalités.

1ce,

24



Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur études et développement

- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1er‘emploiA Ingénieur études et Société de services en 500 salariés Lk Seclin
apres l'arrét . 08/2005| .~ "~~~ . i Cadre Non précise CDI
. développement ingénierie informatique et plus (59)
des études
Emploi Ingénieur études et Société de services en 500 salariés Lk Lille
en octobre . 10/2007 | .= 0 i Cadre Non précise CDI
2007 développement ingénierie informatique et plus (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@@7: Participation a la mise en place d'applicatiorfsrimatiques aupres des clients de la

Rédaction de spécifications, programmation, suigestion des projets.

Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur Développeur J2EE

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1* emploi 10 2 49 Lille
apres l'arrét Ingénieur informatique 09/2006  Production d’énergie . Cadre 1600 € CDI
. salariés (59)
des études
Emploi - L A Société de services en 500 salariés Wattignies
en octobre |Ingénieur Développeur J2EE9/2007 | .~ . =~ ; i I Cadre 2000 € CDlI
2007 ingénierie informatique et plus (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de rechercherénipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdfi@7 : Réaliser des missions d'intégration chezliests. Conception, développement et reqg

d'application J2EE.
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Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur Logiciel

- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1*" emploi ) Le Bourget
apres l'arrét Ingénieur Logiciel 08/2004 Editeur de logiciels 9 aalariés Cadre 1370 € CDI du Lac
des études (73)
Emploi ) Le Bourget
en octobre Ingénieur Logiciel 08/2005 Editeur de logiciels 9 aalariés Cadre 1370 € CDI du Lac
2007 (73)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@B@7 : Développement de logiciels, support techmiglientéle, installation sur site et rapp
d'installation, codage du logiciel, documents témpines, administration systéme.

Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur test et intégration

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1%" emploi - .
apres l'arrét Colnsultant. testeur 09/2005| Télécommunications 500 salaries Cadre 2500 € CDI Lannion
. informatique et plus (22)
des études
Emploi . s |
en octobre | Ingénieur test et intégration 09/2007 Industriesganécision 50 la 199 Cadre 3200 € CDI Non preciseg
2007 salariés (92)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
informations

rédaction de plans de test.

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Intégration logiciel, test du logiciel. Gestde bases de données, tests d'application |

I2EE,
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Fonction : " Informatique industrielle et technique "

Ingénieur d'études responsable d’applications

- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1er‘emploiA Ingénieur études et Société de servicesepn 10a49 Lille
apres l'arrét . 12/2005| .= . . . Cadre 1500 € CDI
. développement ingénierie informatique  salariés (59)
des études
Emploi Ingénieur d'études Société de servicesen 10 a 49 Lille
en octobre ; .. 112/2005| . T i - Cadre 1700 € CDI
2007 responsable d’applications ingénierie informatique  salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereinipr emploi occupé : 2 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Responsable d’applications, encadremewtagié de projet.
Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "
Automaticien
N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de 'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net I'emploi SN
I'emploi de l'activité
1*" emploi . . .
apres l'arrét | Développeur informatique  09/2005 Industrie sansipi@n 10a .Aig , Profe,ss_lo_n 1500 € CDD Lille
. salariés intermédiaire (59)
des études
Emploi - Société de servicesen 10 a 49 Profession Bergues
en octobre Automaticien 06/2006 .~ . T . i - , e 1350 € CDD
2007 ingénierie informatique  salariés intermédiaire (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de recherchereiigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f@7 : Développement informatique et mise en serdimterface IHM avec des automates [

l'industrie.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL STAPS

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 1
» En études et emploi 1
Ensemble 2*

*répondants a I'enquéte

28




EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions
FOrmateur EPS ... .. e e Enseignement
Surveillant d’e@XterNAL............ovvviuieiiie e e e e e e e e e e e e e e eeeereeeeeranee Enseignement
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Enseignement”

Formateur EPS

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Dunkerque
I'arrét des Formateur EPS 09/200%Fonction publique d’état - - 1100 € Contractuel (59)q
etudes
Emploi Dunkerque
en octobre Formateur EPS 09/2005Fonction publique d’état - - 1200 € Contractuel (59)q
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois

informations |~ Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Enseignement de I'EPS dans un lycée héfelasses CAP, BEP, Bac Pro) : cours, bulle}ins,
Fonction : " Enseignement”
Surveillant d’externat
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Emploi Marquise
l'arrét des Surveillant d’externat 04/2001 Fonction publiquétdt - - Non précisé P q
. Jeune (62)
études
Emploi Emploi Marquise
en octobre Surveillant d’externat 04/2001 Fonction publiquétdt - - Non précisé P q
Jeune (62)
2007
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Non précisé. ) )
informations |- Formation complémentaire : Diplome EPHE Scierstédie de la Terre - Ecole Pratique des HautesdstudParis (formation professionnelle au trayail

en laboratoire de recherche sur 3 ans)
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MASTER 2 PROFESSIONNEL EXPERTISE ET MANAGEMENT EN E NVIRONNEMENT

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 14
» En recherche d’emploi 4
Ensemble 18*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

Technicien territorial ..........ooouiiiiiiii e Controle, Qualité, Hygiéne, Envinement

Chargé de mission ENVIFONNEMENT...........u e eeeeeeeeeeeiiiiiiisse e e e e e e e eeeeaeeens Etudes scientifiques et techniques en chiatigironnement
Technicien Service d'assistance technique et détud stations d'épuration ......... Etudes sciguifs et techniques en chimie, environnement
ASSIStant PEAAGOGIGUE .....ccceeeeeeeeeeeeeeeeee e eeee e e Formation, Education

Assistant Chargeé d'@tUAES ............ooeo et e e e e e e e e Urbanisme, Architecture, AménagemBiyeloppement

SECTEUR PRIVE

Animateur Qualité Sécurité ENVIronNemMent.....ccccceeeeeeeeevevveeeeeiiiiiiceee e Contréle, Qualité, Hygiéne, Environnement

Assistant d'études en enviroNNeMENT ..........ccccceiiiiiiiiiiiiiieeeeee e Etudes scientifiques et techniques en chiatigironnement
Chargé de mission filiere de valoriSation ....ccccee..covvvvveeeeiiiiiiiiiiie e Etudes scientifiques et techniques en chiatigironnement
INGENIEUN 'ELUAES ......vvviiiiiiiiieeeee ettt ettt et e e e e e e e e aae e e e s s s s nnnnnnreeaeeaeaeens Etudes scientifiques et techniele chimie, environnement
1o 1= a1 =0T g o] o =3 Etudes scientifiques et teche&en chimie, environnement
Responsable de 1aboratoire ............. ... eeeennniiiaars e eeeeeeeeevveeeeneeeeees Etudes scientifiques et techniqueshémie, environnement
Responsable ENVIFONNEMENT ..............uwws e eeeeeeennnnnnnseseaaeeeeeseesssesesseennnees Etudes scientifiques et techniques en @hiervironnement
Technicien agro-eNVIrONNEMENT .........u..u i aemmmmm e e e e et Etudes scientifiques et techniques en chiarigironnement
Animateur INGENIEUN SECUNTE ..........iii i cecceeeii e e Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaexfs, Mise en route
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Contréle, Qualité, Hygiene, Environnenent "

Technicien territorial

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V||Ie et
Intitulé de I'emploi debut de , , : . ) - | départemeng
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Beaumonte
I'arrét des Technicien territorial 03/2006Administration publique - - 1200 € Contractuel
. (27)
études
Emploi Beaumonte
en octobre Technicien territorial 03/2006Administration publique - - 1300 € Contractuel 27)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 4 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Contrdles assainissement, suivi de charii@boration de cahier des charges, conduitg¢s de
INTOrMations 1 ¢ nions publiques, interventions scolaires. Céesrét rapports de fonctionnement des installatitessainissement (collectif et non collectif).
Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "
Chargé de mission Environnement
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans 'V|IIe et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemeng
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres 10 4 49
I'arrét des Serveuse 07/2006 Restauration salariés Employé 1200 € Intérimaire Australie
études
Emploi Chargé de mission
en octobre 9 11/2007| Administration publique - - 1900 € Contractuel Australie
2007 Environnement
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 7 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : études sur la prolifération : maintien deisnaux dans la contrée de Brisbane. Sur le teffrain,
informations | propositions, étude des secteurs (protection yenrement).
- Formation complémentaire : M2 Environnement —@rgité de Brisbane — Australie (2006/2007)
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Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Technicien Service d'assistance technique et d'@e aux stations d'épuration

-

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V||Ie et
Intitulé de I'emploi debut de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Aix en
I'arrét des Technicien de laboratoire  06/2006 Administratioblmue - - 1219 € Contractuel Provence
etudes (13)
, Technicien Service .
Emploi d'assistance technique et Alx en
en octobre 2 d 04/2007 | Administration publique - - 1502 € Contractuel Provence
d'étude aux stations
2007 P . (13)
d'épuration
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 10 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Assister les maitres d'ouvrages dans I'éafitm de leur station d'épuration. Contrble &

informations

ouvrages, suivi de chantier, rédaction de rapgateeynthése annuelle.
- Formation complémentaire : M2 Environnement -uénsité de Brisbane -Australie (2006/2007)

Fonction : " Formation, Education "

Assistant pédagogique

-

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V||Ie et
Intitulé de I'emploi debut de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres Temos Grande-
I'arrét des Assistant d’éducation 11/2005 Fonction publiqudat’é - - MPS | contractue Synthe
. partiel subi
etudes (59)
Emploi Temps Calais
en octobre Assistant pédagogique 09/2006 Fonction publiqutatl'é - - i Ip . | Contractue
2007 partiel subi (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Aide au travail personnel des éléves, asgistdes professeurs.
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Fonction : " Urbanisme, Architecture, AménagementDéveloppement "

Assistant chargé d'études
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V||Ie et
Intitulé de I'emploi debut de , , : . ) - | départemeng
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
er H A&
1 ?mQIO| APTeP Assistant de chargé d'étud €§ Aménagement des Temps Contrat Desvres
I'arrét des ) 2/2007 - - i . . )
studes en environnement espaces naturels partiel subi| d’avenir (62)
Emploi . L s L
Assistant de chargé d'étud €§ Aménagement des Temps Contrat Desvres
en octobre . 2/2007 - - i : . :
2007 en environnement espaces naturels partiel subi| d’avenir (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplome) de recherchereimipr emploi occupé : 16 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@9@7 : Etat des lieux et aménagement des EspadeseaSensibles pour les personnes handicppés.
Informations Analyse des sites sur le terrain et rédaction dpauds, recherche de solutions techniques d'amérage
SECTEUR PRIVE

Fonction : " Contrdle, Qualité, Hygiene, Environnenent "

Animateur Qualité Sécurité Environnement
N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V||Ie et
Intitulé de I'emploi debut de , , : . ) - | départemeng
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés .
A - . \ - . . Saint Omer
I'arrét des Agent administratif 09/2006 Administration publique - - «nr» Contractuel
. (62)
etudes
Emploi Animateur Qualité Sécurité Industrie agro- 50 a 199 Profession Annezin
en octobre . 02/2007 . X » : PO «nr» CDI
2007 Environnement alimentaire salariés intermédiaire (62)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 10 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : la sécurité, I'hygiene et I'environnement.
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Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Assistant d'études en environnement

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellée mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1*" emploi apre : 9 2 La Capelle
I'arrét des Assistant d'études en 06/2006 Bureau d'études en l1a9salaries  Cadre 1450 € CDI |lés Boulogne
. environnement environnement
etudes (62)
Emploi . z ' 4 La Capelle
enoctobre |  Assistantdetudesen | 5,00, Bureau detudesen |y 5 g oiaisk Cadre 1450 € CDI | lés Boulognd
environnement environnement
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 9 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Elaboration d'études, suivi ornithologigeartographie des milieux naturels, terrain, mis
place de plaguettes de communication, rédacticiodements.

e €N

Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Chargé de mission filiere de valorisation

" , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés ) o . ] . .
rarrét des Chargé de mission filiere de09/2006 Services aux .e.nt'reprlsx,s 50 a 199 . Profe,ss_lo_n 1438 € CDD Toulouse
. valorisation et collectivités salariés | intermédiaire (32)
etudes
Emploi Chargé de mission filiére de Services aux entreprises 50 a 199 Profession Toulouse
en octobre C 09/2006 L 9 : PO 1500 € CDI
2007 valorisation et collectivités salariés intermédiaire (31)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 10 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : études, chiffrage, veille reglementaireacdidn, organisation de réunions, visite sur tarrai
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Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Ingénieur d'études

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés > .

I'arrét des Ingénieur d'études 05/2006 Burea_lu d'études en 10 a.Aig Cadre 1680 € CDI Le Cannet
. environnement salariés (06)
études
Emploi s R .

en octobre Ingénieur d'études 05/2006 Burea}u d'etudes en 10a .Aig Cadre 1900 € CDI Marseille
2007 environnement salariés (13)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercherémigr emploi occupé : 7 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M@7 : Réponse aux appels d'offres, rédaction dendents techniques et de communication.

Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Ingénieur projet

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . . .

I'arrét des Ingénieur projet 01/2006 Industrie de traitement 10 a .Aig Cadre 1620 € CDI Gondecourt
. des eaux salariés (59)
études
Emplol L. , Industrie de traitement 10 & 49 Gondecourt

en octobre Ingénieur projet 01/2006 d - Cadre 1700 € CDI
2007 es eaux salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Appel d'offre, étude, suivi de chantiersd@rtraitement des eaux pluviales.
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Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Responsable de laboratoire

environnement.

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
) . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Bureau d’études en Mérianac
'arrét des | Responsable de laboratoife  10/2005 géotechnique et 10a49 Cadre 1505€ CDD (32)
études Environnement
Emploi Bureau d’études en Mérianac
en octobre | Responsable de laboratoire 04/2006 géotechnique et 10449 Cadre 1700€ CDI (33)
2007 Environnement
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 1 mois
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : élaboration devis, programmation chantieivi £hantier, rédaction des études et dos

Biers

Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Responsable Environnement

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans 'V|IIe et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi N
I'emploi de l'activité
1*"emploi aprés Batiment, Travaux . : Arpajon sur
l'arrét des Re_sponsable 06/2006| publics, Gestion des 102 49 . Profe,ss_|o_n 1250 € Contrili Cere
. Environnement " salaries | intermédiaire CIRMA
etudes déchets (15)
Emploi Batiment, Travaux R , Arpajon sur
en octobre Re'sponsable 06/2006| publics, Gestion des S0a 199 . Profe,ss_lo.n 1320 € Contrai Ceére
Environnement ’ salariés intermédiaire CIRMA
2007 déchets (15)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheréimigr emploi occupé : 7 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Gestion du stock de déchets dangereux réditto, réponse aux appels d'offre.

- Concours obtenu : Technicien supérieur territg@@07) *

* La réussite au concours de la Fonction Publiqeiifbriale ne vaut pas recrutement mais inscripsior une liste d’aptitude. Elle ne débouche dasgur un poste systématiqguement.

** contrat insertion

- revenu minimum d'activité
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Fonction : " Etudes scientifiques et techniques echimie, environnement "

Technicien agro-environnement

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés ] . . )
I'arrét des Chargelde MISSION &gl 145/2005| Administration publique - - 1262 € Contratue] Dijon
. environnement (22)
études
Emploi . R : Bois-
en octobre Tech_n|C|en agro 01/2007| Chambre d’agriculture S0a 199 : Profe,ss_|o_n 1400 € CDD Guillaume
environnement salariés intermédiaire
2007 (76)
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Réalisation de dossiers de mise aux norregplditations agricoles, faire des études de mise
informations |a jour de plans d'épandage. Diagnostic pollutiarsdes fermes, conseiller les agriculteurs, aidrid@nts reglementaires (directive Nitrates), rédagt
de rapports.
Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "
Animateur Ingénieur Sécurité
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . . .
I'arrét des Vendeuse sportive 04/2006 Commerce S0a 199 Employé 1000 € CDD Wittenheim
. salariés (68)
études
Emploi Animateur Ingénieur : . 200 & 499 . Lauterbourg
en octobre Y 01/2007 | Construction métallique . Employé 1459 € CDI
2007 Sécurité salariés (67)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 4 mois )
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Animer la sécurité en atelier. Etablir lésng de prévention, suivre les causeries sécpirité,

informations

accueillir les nouveaux personnels...
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MASTER 2 PROFESSIONNEL ELECTRONIQUE, INSTRUMENTATIO N, MESURES

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 11
» En recherche d’emploi 1
Ensemble 12*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

Ingénieur d'études en ElECLIONIQUE.......... .o s serrareeeeeeeeeeeeeeeeeerernnnnn————.- Etudes scientifiques et techniques

Ingénieur Informatique Industrielle et AutomatiSme............eeevevvviiiiiiieeeeeennninnnn, Easdscientifiques et techniques

Ingénieur Produit Validation ...............oeieeeeeiiiiiiieeeeeees e e e eee e Etudes scientifiques et techniques

TEIECOM ENUEENET ... a e e e e e e e e e e e e eees Expertise et assistance technique

18T 1= 1= Informatique industrielletethnique

INgENIEUr €N AULOMALISIME ... ....uuiiiiiiiiiiiemmmer et e e e e e e e e e e e e e e e s s e eeeeeeaeeesannns Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaeufs, Mise en route
Maintainability ENQINEET .........uuueiei e Maintenance, Seécurité, Entretien, @tavneufs, Mise en route
Responsable Contrat de Maintenance.........eceeeeeveviiiiiiiieeeeeennnnnn.....e.Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux nédfse en route

Technicien électro-MECANICIEN ............... ottt eeee e e e e Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaeufs, Mise en route
Ingénieur Vision INAUSEHEIIE ...........uuuiiieiiiie e Recherche et développement

TeCchnNICO-COMMEICIAL .........ccoiiiieeeeiieieeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e ennnneaeenees Ventes, Commerce, Prospection comralerci
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Etudes scientifiques et techniques "

Ingénieur d'études en électronique

Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt?jee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P remploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi depl’activité
1°" emploi aprés L. P .

I'arrét des Ingeplleur d (_etudes €N | 0912005 Electronique industrielle 10a .Aig Cadre 1500 € CDD Bondues
studes électronique salariés (59)
Emploi L 2 R

en octobre Ingep||eur d gtudes €N 1 0912005 Electronique industrielle 1O| a .Aig Cadre 1500 € CDI Bondues

2007 électronique salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@&/ : études sur cahiers des charges clients.
Fonction : " Etudes scientifiques et techniques "
Ingénieur Informatique Industrielle et Automatisme
Intitulé de 'emploi (!jjéabtﬁtczjee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévllalr?eer:]en
b remploi I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi depl’activité
1°" emploi aprés Etude, développement Profession LOnaUeness

I'arrét des Automaticien 09/2005 de programmes | 1 a9 salariés . PO 1400 € CDI g
. intermédiaire (62)
etudes automates
Emploi - . R L

en octobre |, Ingenieurinformatique | 40471 Faprication de ciment 20 & 199 Cadre 2660 € cpi | Thionville

2007 Industrielle et Automatismg salariés (57)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : établir le cahier des charges projets auiema de la société, interventions sur site,

encadrement des intégrateurs.
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Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "

Ingénieur études systeme technique
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . | , .| départemen
remploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi de I'activité
1% emploi aprés Ingénieur Produit Ingénierie, bureau 500 salariés Villebon sur
I'arrét des genieur 09/2006 | d’études pour I'industrie Cadre 1830 € CDlI Yvette
etudes Validation automobile et plus (91)
Emploi - . Ingénierie, bureau . e
en octobre Ing\e/re;llieéjgt::(’)rrcl)dwt 09/2006 | d’études pour I'industrie 5ogtspa|1LasrleS Cadre 2000 € CDI C(rgel';?ll
2007 automobile
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 6 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Validation tableaux de commande climatisaautomobile. Validation électrique, banc|de
tests, mode opératoire.
Fonction : " Expertise et assistance technique "
Telecom engeener
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . I ) .| départemen
remploi I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi de I'activité
1% emploi aprég Profession
I'arrét des Telecom engeener 01/2006 Télécommunications |1 a 9 salariés . PO 1300 € CDD Internationg|
studes intermédiaire
Emploi R :
en octobre Telecom engeener 08/2006 Télécommunications S0a 199 , Profe,ss_lo.n 4000 € CDI Internationg|
2007 salariés | intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 2 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fl@7 : mesures optiques et électriques lors deowdpent de cables optiques océaniques [sous
INTOrMAtIoNS |y 4ins. Technique, management, rédaction de rappprésentant du client.
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Fonction : " Informatique industrielle et technique"

Ingénieur
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés - .
I'arrét des Cadre technique 09/2005 Services aux entrepri 5eos0 salaries Cadre «nr» CDI Ulis
. et plus (92)
études
Emploi L L Montigny le
en octobre Ingénieur 07/2006 d’éltﬂgiglegi'r klj’iunrgSSt i 5021:83'.5\5”65 Cadre «nr» CDI Breton
2007 P - &P (78)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Responsable technique, concepteur harreaiigue pour les moteurs aéronautiques, mis
place du programme d'essais d'un banc spécifiqueRfA. Conception, réalisation, programmation tiée, rédaction de documents.

Fonction : " Informatique industrielle et technique™

Ingénieur en Automatisme

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres . .
l'arrét des Automaticien 10/2005 Industrie sans précisjon 10a .Aig : Profe,ss_|o_n 1300 € Intérimaire Dunkerque
. salariés intermédiaire (59)
études
Emploi R
en octobre | Ingénieur en Automatisme 06/2007  Electricité indelie 10a .Aig Cadre 1450 € CDI Bergues
2007 salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheréimigr emploi occupé : 3 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdf}@7 : réalisation d'analyses fonctionnelles dé&sl de programme automate, de supervig

INTOUCH, d'interfaces Homme-Machine, programmesgm@aties et superviseurs.
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Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "

Maintainability Engineer

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . . -
I'arrét des Maintainability Engineer 09/200500nse',I en MqlntenanceSOO salaries Cadre 1650 € CDI Toulouse
. Aéronautique et plus (32)
etudes
Emploi L , . Conseil en Maintenange500 salariés Toulouse
en octobre Maintainability Engineer | 09/2005 . . I Cadre 1650 € CDI
2007 Aéronautique et plus (31)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@O&7 : non précisées.
Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "
Responsable Contrat de Maintenance
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . .
I'arrét des Respongable Contrat de 03/2006| Maintenance nucléaire S0a 199 Cadre 1500 € CDI Gravelines
. Maintenance salariés (59)
etudes
Emploi Responsable Contrat de . ...] 50al199 Gravelines
en octobre : 03/2006| Maintenance nucléaire 9 Cadre 1500 € CDlI
2007 Maintenance salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 6 mois
informations |- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@M@7 : Encadrement, planning, relation clientaléyigjualité des interventions (Méthodes)
INformations | pysgjer qualité pour la centrale nucléaire de Giae®, gérer le personnel.
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Fonction : " Maintenance, Sécurité, Entretien, Travaux neufs, Mise en route "

Technicien électro-mécanicien

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés - .

I'arrét des Agent de méthode 07/2006 Industries sans précis?or(? salariés . Profe,ss_lo.n «nr» Intérimaire Dunkerque
. et plus intermédiaire (59)
études
Emploi Technicien électro- , L 50 a 199 Profession Dunkerque

en octobre PN 09/2006 | Industries sans précision laric , PO 2200 € CDI
2007 mécanicien salaries | intermédiaire (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 8 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@X@/ : Reléve et pose de cable sous-marin, condeitebot sous marin, maintenance.
- Formation complémentaire : Master 2 ProfessioMi8l(Marketing Industriel International et Innoi@t) — Université de Lille |1 (2005/2006)

Fonction : " Recherche et développement "

Ingénieur Vision Industrielle

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
3 . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés L . Fabricaion d'engrenage - .
I'arrét des Ingenleur.V|S|on 09/2005 | et d'organes mécaniqunt—:'g’OO salaries Cadre 1600 € CDD Calais
. Industrielle . et plus (62)
etudes de transmission
Emploi L - Fabrication d'engrenag L .
en octobre Ingenleur_V|S|on 10/2005 | et d'organes mécaniques500 salaries Cadre 1600 € CDI Calais
Industrielle . et plus (62)
2007 de transmission
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Développer des moyens de contrble par sgstinvision industrielle (caméra, etc...)
Analyse, programmation, installation, recherche, ....
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Technico-commercial

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
) . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Commerce Profession Taiss
I'arrét des Technico-commercial 02/2006 d’équipement pour |1 a9 salariés . i 1300 € CDI y
. . : intermédiaire (51)
études I'industrie
Emploi Commerce Profession Taiss
en octobre Technico-commercial 02/2006 d’équipement pour |1 a9 salariés . PO 1300 € CDI y
. . intermédiaire (51)
2007 I'industrie
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 6 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd67 : Développer le secteur de Bailleul & Maubelyésentation matériel automatisme

instrumentation. Visite clientéle, démonstrationpdgeduit technique pour l'industrie.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL DIRECTION, ENCADREMENT SUPER IEUR ET METIERS DU CONSEIL

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 3
Ensemble 3*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

Expert comptable StAgiaire ................ . mceeeeeenmiiaann e e e eeeeeeeeveeeeeneeeeee Comptabilité, Finances
D[ = Tor (=10 <TS]S Contréle de gestion
Responsable ReSSources NUMAaINES..........cocceeemmm e eeeeeiiiiiee et Ressources humaines
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Comptabilité, Finances "

Expert comptable stagiaire
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt?jee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . .
I'arrét des Expert comptable stagiaire  06/2005 Expertise cobipta 10a .Aig Cadre 1500 € CDI Angouléme
studes salariés (16)
Emploi R "
en octobre | Expert comptable stagiaire  06/2005 Expertise cobipta 10| a .Aig Cadre 2100 € CDI Angouléme
2007 salariés (16)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Expertise comptable et commissariat aux ¢tesng’rogrammation, réalisation, supervigion
des missions.
Fonction : " Contrdle de gestion "
Directeur Gestion
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt?jee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi p’ L
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . - -
rarrét des Consultant 05/200g AACUVItes financieres et 500 salariey oy 0 2800 € col | Rouen
studes immobilieres et plus (76)
Emploi .
en octobre Directeur Gestion 02/200y7 Mutualité S0 la 199 Cadre 3000 € CDlI Roanne
2007 salaries (42)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 5 mois
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en Octd@fl@7 : Encadrer une équipe d'une quarantaine d®mees, €laborer la tarification, statistiq\res,
actionnariat.
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Fonction : " Ressources humaines "

Responsable Ressources Humaines

- , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés X . .
I'arrét des Responsablg Ressources 10/2006 Grande distribution S0a 199 , Profe,ss_lo.n 1500 € CDI Beautor
. Humaines salariés | intermédiaire (02)
etudes
Emploi Responsable Ressources . 50 a 199 Profession Beautor
en octobre . 10/2006 Grande distribution larié : P 1500 € CDI
2007 Humaines salaries intermédiaire (02)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 9 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Gestion des ressources humaines, recrutefoamation, paie, administration du person

etc...

hel,
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MASTER 2 PROFESSIONNEL DIRECTION ENCADREMENT SUPERI EUR ET METIERS DU CONSEIL (ex CAAE)

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 11
Ensemble 11*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

Agent administratif responsable des marcheés publics............cccovvviiciiieeenen. Gestadministrative

SECTEUR PRIVE

(0] 15U 1 7= o | RS SRRR Contrdle de gestion

Directeur de centre de fOrmation ............coeeeeeeeieeeeee e eee e e Direction générale

Charge d'affair€S .......uuuieiiiiiiiiiiie e Finances, Trésorerie

RETEIENT RMI ...t r e Fonctions de l'insertion

Responsable appliCation .........oooo oo Informatique de gestion et d’organcsat
Assistante de dir€CHON .........oooi oo Ressources humaines

ASSIStANTE TECTULEMEBNT... .ttt e e e e Ressources humaines

Responsable de reCrutemMEeNnt ........cooov i ececeeeeeee e e Ressources humaines

CRef 08 CAISSES.....coiiiiiiiiiitii e e e e e e e e e e ee e e e e eeeeseeees Vente, Commerce, Prospectianmoerciale
(O 1= 0 L= = Yo ] o [ PPRUPR Vente, Commerce, Prospectianroerciale
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Gestion administrative "

Responsable des marchés publics
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
er - ~ X - - -
1 ?mQI0| apres Agent administratif Fonction Publique Temps Contrat Outreau
I'arrét des Responsable des march&s10/2006 o - - i . .
. . Territoriale partiel subi| Avenir (62)
etudes publics
Emploi Agent administratif Fonction Publique Temps Contrat Outreau
en octobre Responsable des marchés10/2006 o - - i . .
i Territoriale partiel subi| Avenir (62)
2007 publics
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercherémigr emploi occupé : 12 mois
informations

- Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@&/ : Publication, rédaction d’appel d'offre, raggm'analyse, PV d'attribution du marché.

SECTEUR PRIVE

Fonction : " Co

ntréle de gestion "

Consultant
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt?jee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . | . .

I'arrét des Assistant responsable d¢ /5006 Commerce S0 a 199 Employe - cpp | SaintOmer
studes rayon salariés (62)
Emploi 10 3. 49 Boulogne-

en octobre Consultant 09/2007 Conseil économique s Cadre 1600 € CDI sur-Mer

salariés
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 7 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fi@7 : Assurer le controle de gestion (budget,erés, clients, plan de trésorerie). Repor

rédaction de contrat, suivi des échéanciers demggit et recouvrement, étude de rentabilité bunlgéta vue d'investissement.
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Fonction : " Direction générale "

Directeur de centre de formation

Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt%ee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . . . Boulogne-
larrétdes | D'"ecteurdecentrede | /554, Formation 1049 Cadre 4600 € CDI | sur-Mer
. formation professionnelle salariés
etudes (62)
Emploi : , R Boulogne-
en octobre Dlrectfeur de_ centre de 01/2001 Form_atlon 10a .Aig Cadre 4600 € CDI sur-Mer
ormation professionnelle salariés
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Non précisées.
Fonction : " Finances, Trésorerie "
Chargé d'affaires
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt%ee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi p’ L
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres . .

I'arrét des Chargé d'affaires 10/20056 Banque 10| a .Aig - 1800 € CDI Salntzo mer
études sajaries (62)
Emploi R .

en octobre Chargé d'affaires 10/20056 Banque 10| a .Aig - 1900 € CDI Saint Omer

2007 salariés (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Suivre et développer un portefeuille denttigorofessionnels. Vente, suivi de la relatioardi]
gestion des risques.
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Fonction : " Fonctions de l'insertion "

Référent RMI
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi apres .
l'arrét des Vendeur meuble 11/2006 Commerce 10a .Aig Employé - CDD Coguelles
. salariés (62)
études
Emploi Calais
en octobre Référent RMI 06/2006 Action sociale 1 a4 9 salariesEmployé 1200 € CDI (62)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@d@7 : Accompagnement socio-professionnel et chdegéoutils de gestion. Rendez-vous réguljers,
INTOrMations 1 comités de pilotage, candidatures aux offres d'ein@laboration du plan de trésorerie mensuel, m@dedes paiements, élaboration du budget annpel.

Fonction : " Informatique de gestion et d’organisaton "

Responsable application

. , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . .
I'arrét des Vendeur 10/2005 Commerce Zsoglgéig Employé 1200 € CDD C(a6lg;s
etudes
Emploi 500 salariés Tourcoing
en octobre Responsable application 05/2007 Services aux argesp Cadre 2500 € CDI
2007 et plus (59)

- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 3 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Responsable du bon fonctionnement des afipls informatiques (création des articles, grix,
Autres stock, réapprovisionnement, ...) du secteur textilgmupe Auchan. Entretenir un bon relationnel awes homologues du c6té de mon client. Ven|r en
informations |appui au support niveau 3 pour trouver l'originenddrobléme et ainsi proposer la meilleure soluf@orrection, évolution). Travailler sur différefts
projets comme le changement de nomenclature, atiégrde nouveaux progiciels dans I'existant. Estirat chiffrer la charge de travail pour Jes
différentes taches. Rédaction d’études techniqueéssedossiers d’engagements.
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Fonction : " Ressources humaines "

Assistante de direction
" , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Eu
I'arrét des Assistante d’agence 10/2005 Services aux entreprisien précisé Employé 1100 € CDD (76)
études
Emploi R , Friville
en octobre Assistante de direction 07/2007 Geénie climatique 10a .Aig , Profe,ss_|o_n 1300 € CDI Escarbotin
salariés | intermédiaire
2007 (80)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octdf}@7 : Gestion du personnel, gestion facturatieamroandes. Rédaction de contrats de trgvalil,
INTOrMAtIoNS f y|jaboration avec divers organismes (notairedyigactes, entreprises de travail temporaire).

Fonction : " Ressources humaines "

Assistante recrutement
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres Agences de travail Boulogne-
I'arrét des Assistante recrutement 09/2005 "9 . 1 a9salariées Employé 1050 € CDD sur-Mer
, temporaire
études (62)
Emploi Agences de travail Boulogne-
en octobre Assistante recrutement 09/2005 "9 , 1 a9salaries Employé 1050 € CDI sur-Mer
temporaire
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octd067 : Recrutement et délégation d'intérimairessanvice d'entreprises utilisatrices. Gestion
Informations administrative, recrutement, accueil physique léptgonique.
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Fonction : " Ressources humaines "

Responsable de recrutement

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . .
I'arrét des Assistante recrutement 12/2005 Agetgfneso(:zirt;avall 1 a9salaries Employé - CDD S(Eg)m
études P
Emploi : .
en octobre | Responsable de recrutemerit2/2005 Ag(atr;c;‘r]esocﬂzi:(reavall 1 a9salariées Employé 1200 € CDI Le(ggl)un
2007 P
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 1 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M@7 : Sourcing, recrutement, placement, suivntdie. Rédaction de contrats, délégations.

Fonction : " Vente, Commerce, Prospection commercia "

Chef de caisses

o , : D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
r . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi L
emploi de l'activité
1°" emploi aprés . . |
I'arrét des Chef de caisses 11/2005 Grande distributign Zsoglgéig Cadre 1480 € CDI Valegsc:g;;enne.
études
Emploi \ , |
en octobre Chef de caisses 11/2005 Grande distributign Zsoglgéig Cadre 1900 € CDI Valegsc:g;;enne.
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 1 mois

informations

- Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@&/ : Gestion de personnel, commerce, mise ee pleg procédures, évaluations, suivis, form

recrutement.
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Fonction : " Vente, Commerce, Prospection commercia "

Chef de rayon

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
er H A& -
1 ?mQIO| apresg I | 500 salariés Boulogne
I'arrét des Chef de rayon 10/200% Grande distribution et plus Cadre 2100 € CDI sur-Mer
etudes (62)
Emploi 500 salariés Boulogne-
en octobre Chef de rayon 10/2005 Grande distribution et plus Cadre 2200 € CDI sur-Mer
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct®0@7 : Garant des résultats économiques du rayanagement d'une équipe de 7 vendé
élaboration d'une politique commerciale, gestiom stecks, commerce, gestion de compte.

burs,
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MASTER 2 PROFESSIONNEL MARKETING, VENTE, COMMERCE | NTERNATIONAL

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
®» En emploi 7
Ensemble 7*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions
Référent généraliste desS PArCOUIS .........cceeeeeeriiiiiiriiiiiiiiiieeeeereeee e e e e e e e e eeeeaees Fonctions sociales
SECTEUR PRIVE
Agent SUPPOIt tECHNIQUE .......cooiiiiiiiees et e e e e e e e e e e e e e e e eeebeennneeeeee Expertise et assistance technique
Responsable adminiStratiVe ..........ccooeoviiiieiiiieieceeree e eeeeeeee e Gestion administrative
Chef de projet Marketing ........euuueueuuimmn ettt e e e eee e e e Marketing, Etudes de marché
ASSIStaNt COMMEICIAl .....ceeveiiiiiiice e e e e e e e e e e e e Ventes, Commerce, Prospection coroialer
COMMEICIAL ettt e+ttt s s e e e e e e e e e e e e e eaeeeneaeeeeeeesennes Ventes, Commerce, Prospectamnroerciale

Manager Denrées Non PEriSSabIES .......... o eeeeeeeeeeeeiriiiiiinnneeeeens

... VENtES, Commerce, Prospection commerciale
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Fonctions sociales "

Référent généraliste des parcours

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprég Référent généraliste des La
I'arrét des a?cours 12/2006 Action sociale - - 1262 € |Fonctionnaire Madeleine
études P (59)
Emploi Référent généraliste des La
en octobre J 12/2006 Action sociale - : 1262 € |Fonctionnaire Madeleine
2007 parcours (59)
- Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercheréimigr emploi occupé : 16 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en OctoP@®7 : Constitution des demandes de RMI et accongragnt global de lallocataile.

informations

Accompagnement social, aide aux démarches, aamals.
- Concours obtenu : Rédacteur Territorial (2006)

SECTEUR PRIVE

Fonction : " Expertise et assistance technique "

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd067 : Gestion du service clientéle francgais, teidas, aide aux diffusions des campa

marketing. Communication aux clients par emailé@éaghone.

Agent Support technique
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés Temps partie
I'arrét des Vendeuse 10/200% Commerce «nr» Employe PSP CDD Espagne
. non voulu
etudes
Emploi
en octobre Agent Support technique| 08/2006 Jeux et parisrdarnet «nr» Employé 1300 € CDI Espagnd
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois

gines
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Fonction : " Gestion administrative "

Responsable administrative

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Profession Halluin
I'arrét des Coordinatrice marketing| 06/2006 «nr» «nr»| . PO 1450 € CDI
. intermédiaire (59)
etudes
Emploi R
en octobre | Responsable administrative09/2006 Cinématographie 10| a .Aig Cadre 1760 € CDI Dunkerque
2007 salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 3 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Gestion et élaboration du budget, managedentessources humaines, études préalable

investissements financiers, élaboration de tablelauxord, mise en concurrence des fournisseurs.

5 aux

Fonction : " Marketing, Etudes de marché"

Chef de projet Marketing

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprég 500 salaries  Profession Villeneuve
I'arrét des Assistante marketing 05/2005 Commerce . PO 1700 € CDD d’Ascq
. et plus intermédiaire
études (59)
Emploi . .
en octobre Chef de projet Marketing| 09/2006 «nr» 500 salllarles Cadre 2000 € CDD Lille
2007 et plus (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@X&/ : Marketing direct, gestion de toutes les afp@ns mailings en amont et aval.
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Assistant commercial

Intitulé , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
ntitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . . .
rarrét des Assistant 10/2005 Commerce 10a49 | Profession | a5, ¢ cop | vanves
studes commercial export salariés | intermédiaire (92)
Emploi , R , :
en octobre ASS'Stan.t I 11/2006 Commerce de gros 10| a .Aig : Profe,ss_lo_n 1317 € CDI Argenteuil
2007 commercia salariés intermédiaire (95)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@8@7 : Suivi client, saisie de commande, facturab avoir, ouverture de compte, commerg

ial,
télévente, envoi catalogue, tarif, SAV.
Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commeraie "
Commercial
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés Paris
I'arrét des Commercial 12/2006 Commerce équitable 1 a9 salgriéEmployé 1100 € CDI (75)
études
Emploi Paris
en octobre Commercial 12/2006 Commerce équitable 1 a 9 salariéEmployé 1100 € CDI (75)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Vente, rencontre client en France (déplaoec@mmercial), rencontre partenaires étrangers

(Inde, Bangladesh), audit, développement produitdgdaction de documents informatifs, comptabilité.
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Manager Denrées non périssables
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi apres ) . .
l'arrét des Managg ' Denlr eesnon | 1212006 Commerce 1 a9 salar éSPrOfe,ss_lo_n 1500 € CDD Marquise
studes périssables intermédiaire (62)
Emploi Manager Denrées non Profession Marquise
en octobre . 12/2006 Commerce 1 a 9 salanés PO 1500 € CDI
2007 périssables intermédiaire (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 1 mois
informations | Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@B@7 : Gérer une équipe, assurer les résultats ehiffre d'affaires. Management, gestion |des
informations opérations...
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MASTER 2 PROFESSIONNEL ECONOMIE ET GESTION DE L’'ENV IRONNEMENT

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 10
» En recherche d’emploi 1
» En études 1
Ensemble 12*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions
Animateur et gestionnaire de COoIleCte ......ccoeeeiiiii i, Communication interne, relations publiques
Conseillere ENVIFONNEMENT ......ccoiiiiiiieeeeemreeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e s e s e s sssnsnneneeeeeeeas Conseil en environnement
Technicien environnement hygiene et SECUNMtE...cccc.....coovvvviiiiiiiiiiiiiiiieee e Hygiéne et Environnement
REAACLEUI LEITILOMIAI .....iiiiiiiiiiiieee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e s s e s e nnnnnnreaeeaeeeeens Gestion administrative
SECTEUR PRIVE
RePrésentant GrEENPEEACE ............uuuues s eesbeseeseeeeeeeeaaaaaeeaaeaesssssssssnseseees Communication interne, relations pulnig
Chargé de MIUSSION..........ccvuiiiiiiiii s mmmmmm e et ae s e e e e e eeeaaaeeeeeseeeeeneeeeeeennnes Conseil en environnement
Chargé de mission économe de fluX ... eeeeriiiiiiiiiiiiieiiieieeeeen. .. .ee..CONSEIL €N €NVIFONNEMENt
18T 1= 1= Conseil en environnement
Chargé d'études StatiStIQUES ........cceee it eeeeeeeeiiiiiieeeeeeee e eeeeee e Etudes socio-économiques
VENAEBUSE ...ttt e e e e et ettt ee e et e s e e e e e e e eaeeenaaaaaaaeeeeeeennnnnes Ventes, Commerce, Prospeatmmmerciale
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Animateur et gestionnaire de collecte

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés 500 salariés Saillant sur
I'arrét des Conditionneur 06/200% Industrie sans précision Ouvrier 1167 € CDD Vienne
. et plus
etudes (87)
Emploi : , - : Chateau
en octobre | AniMmateur et gestionnaire g o, | Collecte et raitement) : 1587€ | COD | Landon
2007 g (77)
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Contréler la qualité du tri sélectif deslikis ménagers, informer la population, communigjuer
informations |sur le tri sélectif et sensibiliser la populati®uivi de collecte, rencontre de la population, g de sensibilisation au tri, participation a iesiions
permanence téléphonique (N° Vert).
Fonction : " Conseil en environnement "
Conseillere Environnement
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés ] . - Clermont
I'arrét des Charge de mission 01/2006| Télécommunications 500 salaries - 1730 € Contractuel Ferrand
. Environnement et plus
etudes (63)
Emploi R .
en octobre | Conseillére Environnement 02/2007 Administratioblmue S0a 199 - 1730 € Contractuel Saint Maur
2007 salariés (94)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 6 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Accompagner, sensibiliser les entreprisgsasales aux problématiques environnementgles.

informations

Montage d'opérations collectives, réalisation @guostics, sensibilisation, rédaction d'articles.
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Fonction : " Hygiene et Environnement "

Technicien environnement hygiéne et sécurité
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi aprées : : .
l'arrét des ‘],u”St.e en droit de 10/2006 | Services aux entreprisdsa 9 salariés . Profe,ss_lo_n 1500 € CDI Herblay
. I'environnement intermédiaire (95)
études
Emploi Technicien environnement La Celle
en octobre \ P 04/2007 | Administration publique - - 1500 € | Contractuel| Saint Cloud
hygiéne et sécurité
2007 (78)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 16 mois
inf . - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Gestion des déchets, sensibilisation, enmgment général, hygiéne et sécurité au travail.
INTOrMations f_ r4rmation complémentaire : Master professionnet@nception et gestion des déchets — Universit€atgy-Neuville (2006)

Fonction : " Gestion administrative "

Rédacteur territorial
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés Lille
I'arrét des Rédacteur territorial 03/2006 Administration pubiky - - 1300 € Contractuel
” (59)
études
Emploi Lille
en octobre Rédacteur territorial 03/2006 Administration publkq - - 1300 € Contractuel (59)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 6 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@&/ : Assistante conseillers techniques du prasidmcumentation, notes administratives.
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Représentant Greenpeace
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt?jee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés 10 4 49
I'arrét des Représentant Greenpeage  05/2006 Environnement . Employé 1000 € Intérimaire  Canada
studes salariés
Emploi 10 249
en octobre Représentant Greenpeage  10/2007 Environnement larié Employé 1000 € Intérimaire Canada
2007 salariés
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 8 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Opération de promotion pour I'associati@msgilisation et recherche de nouveau souien,
informations porte a porte. r

Fonction : " Conseil en environnement "

Chargé de mission
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres . e . . .
rarrét des Chargé de mission 10/20qsConstruction, batiment,  10a49 | Profession | ), ¢ CDD Begles
. travaux publics salariés intermédiaire (33)
études
Emploi . e R .
en octobre Chargé de mission 10/20qe°0Nstruction, batiment, 10 a 49 Cadre 1700 € col | Bedles
2007 travaux publics salariés (33)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octd@ii@7 : élaborer, mettre en ceuvre et suivre la dérweade développement durable de la sodiété,
INTOrMANIONS f «|ahoration de procédures, beachmarking, assistiscehargés d'opérations.
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Fonction : " Conseil en environnement "

Chargé de mission économe de flux

" : , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés ) e .

I'arrét des Charge de mission eConNOMY 012006 | Services aux entreprigdsa 9 salariés . Profe,ss_lo.n 1280 € CDI Mulhouse
. de flux intermédiaire (68)
études
Emploi Chargé de mission économ . N I . .| Profession Mulhouse

en octobre f 90/2006| Services aux entreprigdsa 9 salaries . PO 1280 € CDI
2007 de flux intermédiaire (68)

- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 12 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : audits énergétiques pour les particulies) (&t les collectivites (COE), DPE (Diagnostic

informations

Performance Energétique) vente-location, conseithriiques et AMO (Assistance Maitrise d’Ouvrage)imation de manifestations publiqu
enseignement en 3éme cycle. Rédaction et présemtdé rapports d'étude et de synthese, constituteomlossiers de participation a des prg
européens, lancement des projets locaux (missialyeit)) conseils par téléphone, etc....

de
PS,
jets

Fonction : " Conseil en environnement "

Ingénieur Environnement

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . R . .
I'arrét des Techmmgn qualite Securlte01/2006 Industrie sans précision 10 a.Aig : Profe,ss_lo.n 1700 € CDI Lunel
. Environnement salariés | intermédiaire (34)
études
Emploi 500 salariés Bagnols sur
en octobre Ingénieur Environnement  09/2007  Production d’érergi Cadre 2000 € CDD Ceze
et plus
2007 (30)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 4 mois

informations

projet.

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f®7 : Management de I'environnement. Organisat®mnéunion, notes, management, gestio

h de
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Fonction : " Etudes socio-économiques "

Chargé d'études statistiques

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . - . . j
l'arrét des | Chargé d'études statistique40/2007 ACt'V.'teS fln_a'r\lmeres ef 0a 199 , Profe,ss_lo.n 1260 € CDD Dijon
. immobilieres salariés | intermédiaire (22)
etudes
Emploi L s _ Activités financieres et 50 a 199 Profession Metz
en octobre | Chargé d'études statistiqued0/2007 : o > : e 1300 € CDD
2007 immobilieres salariés intermédiaire (57)
- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 19 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@)@7 : Assurer la mise a jour des données statesiget analyser leur évolution, remontég et
informations |vérification de données statistiques journalieteshydomadaires, mensuelles, trimestrielles et alasjednalyses succinctes sur I'évolution de| ces

données.

Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Vendeuse
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés 10 4 49
I'arrét des Vendeuse 07/200% Commerce . Employé 1200 € CDI Belgique
. salariés
études
Emploi 10 249
en octobre Vendeuse 07/200% Commerce larié Employé 1320 € CDI Belgique
2007 salariés
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Vente, gestion des stocks, inventaire, caggpties caisses.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL ECONOMIE SOCIALE, SOLIDAIRE ET ASSOCIATIVE

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
®» En emploi 4
=» En recherche d’emploi 1
Ensemble 5*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

Référent de parcours maison de I'eMPlOi.... o e eeeeeeiieciciiiiiiiieeeeee e Fonctions sociales

SECTEUR PRIVE

(02T PP PPPPPPPUPPPPPPPP Accueill
Agent admiINISTratif SAV .........uuuiiii e Comptabilité, Finances
Chargé de développement lOCal..............commmmmmeeeeeeeeeeeeeeeeerre e eee e e Fonctions socio-culturelles et liees ausite
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Fon

ctions sociales "

Référent de parcours maison de I'emploi

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi aprées " .

I'arrét des Referent_ soclo- 12/2005| Administration publique - - «nr» CAE* Bourbourg
studes professionnel (59)
Emploi fex

en octobre Refgrent de !oarcou_rs 07/2006 | Administration publique - - 1240 € Contractuel Bourbourg

2007 maison de I'emploi (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd¥87 : accompagnement, accueil, orientation duipui recherche d'emploi, courrier, bil
entretien professionnel, démarches commercial@®l @projet, suivi professionnel.

* CAE : Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi

SECTEUR PRIVE

Fonction : " Accueil "

Hobtesse
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
r . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi S
emploi de l'activité
1% emploi aprés Temps Dunkerque
I'arrét des Animatrice d’adhérent 04/2006 «nr» «nr» Employée . Ip bi CDD g
studes partiel subi (59)
Emploi Entreprise publique sans Temps Dunkerque
en octobre Hotesse 01/2007 Lo «nr» Employé . : CDD
2007 précision partiel subi (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 8 mois

informations

- Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@M@/ : Non précisées.
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Fonction : " Comptabilité, Finances "

Agent administratif SAV

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés 50 3 199 Boulogne-
I'arrét des Agent administratif SAV | 10/2006 Transports - Employé 1060 € CDI sur-Mer
. salariés
etudes (62)
Emploi 50 3 199 Boulogne-
en octobre Agent administratif SAV | 10/2006 Transports - Employé 1400 € CDI sur-Mer
salariés
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercheremigr emploi occupé : 12 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Gérer la partie administrative du servitigdi (factures, demande d'avoir, relation client).

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Chargé de développement local

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés ) ) .
rarrét des | CNarge de developpementy, ) g Action sociale 129 salarjes’ roression | gq4 ¢ cpp | Punkerque
. local intermédiaire (59)
etudes
Emploi Chargé de développement : . R . _Profession Dunkerque
en octobre 02/2006 Action sociale 1 a9 salarles i 1200 € CDI
2007 local intermédiaire (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®87 : sensibiliser des bénévoles, développer ddens sur différents territoires. Dynamig

accompagner des étudiants bénévoles dans leuragatianager une équipe de volontaires associatifs.

er,
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MASTER 2 PROFESSIONNEL CULTURE

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 10
Ensemble 10*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

Responsable communication et développement degpubl..........ccccoeeeeeeeeeennn. Communioatinterne, relations publiques
Chargeé de ProdUCTION.........ciiiiiiee e e et eeee e e e s s ennnes Fonctions socio-culturelles et liéex loisirs
Rédacteur responsable évenementiel patrimoinNe..........cccooeeeeieeeieieiieeeeeeiiinnnnns rfetions socio-culturelles et liées aux loisirs
Chargé de développement culturel et de la commtioica...............eevvvveeeeeeeeenn.. Fonctioswmcio-culturelles et liées aux loisirs
AdMINISTrAtEUr SSISTANT........uuiiiiiiiiiiieerrerri e Gestion et direction administrative

SECTEUR PRIVE

Chargé de commUNICALION .........oovvviiiiiieeeeeee e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeennnanneee Communication interne, relations publisjue
Chargé de relations avec 1€ PUDIIC.........uveiiiieiiieeii e Communication interne, relations publiques
Chargé de développement CUItUIEl ............coommmmeeeeerrmmeniiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen Fonctions socio-culturelles et liees auxitsis
MeEdiateur CUUIEI (2) .....ooiiiieie e e e e e e ee e eeeeees Fonctions socio-culturelles et $i@eix loisirs
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Responsable communication et développement des piasl

" , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés Responsable L
L . - : . ars-Poteriep
I'arrét des communication et 10/2005| Administration publique - - 1500 € ContractuelS (59)
études développement des publics
Emploi Responsable ars-Poteriek
en octobre communication et 10/2005| Administration publique - - 1500 € ContractuelS i
. . (59)
2007 développement des publi¢s
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Communication, relations presse, plan d@pament des publics. Rédaction des dossiefs de

presse, notes administratives, plans de commuaitati

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Chargé de production
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de r , : . ) .| départemen
r . employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e,
emploi de l'activité
1°" emploi apres Rouen
l'arrét des Chargé de production 01/2006 Administration puldigu - - 1000 € Contractuel (76)
études
Emploi Rouen
en octobre Chargé de production 01/2007 Administration puldigu - - 1400 € Contractuel (76)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@M@7 : Organisation d'évenements culturels, progration, production.
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Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéeswa loisirs "

Rédacteur responsable évenementiel patrimoine

N , . D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Lille
I'arrét des Agent administratif 01/2006 Administration publique - - 1130 € Contractuel (59)
études
Emploi . .
en octobre ,R\edacteur_ rlesponsat_)le 05/2006 | Administration publique - - 1220 € Contractuel Lille
2007 évenementiel patrimoine (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 1 mois

informations

- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Assurer l'organisation de I'évenementieb@utiu patrimoine. Coordination, suivi des pro
culturels mis en place par la direction du patrimiconception de dossiers pédagogiques.

ets

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Chargé de développement culturel et de la communitian

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1* emploi apré$ Chargé de développement Saint Valery
I'arrét des culturel et de la 05/2006| Administration publique - - 1239 € Contractuel sur Somme
études communication (80)
Emploi Chargé de développement Saint Valery
en octobre culturel et de la 07/2007 | Administration publique - - 1245 € |Fonctionnaire sur Somme
2007 communication (80)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 5 mois
informations | Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Communication, relations presse, plan d@psment des publics. Rédaction des dossig

presse, notes administratives, plans de commuaicati

I's de
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Fonction : " Gestion et direction administrative "

Administrateur assistant

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Lille
I'arrét des Régisseur de production|  07/2005 Administration jouta - - 1019 € Contractuel (59)
etudes
Emploi o _ i . Lille
en octobre Administrateur assistant|  07/2005 Administration e - - 1130 € Contractuel (59)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@f@7 : Gestion budget, fonctionnement administraéfie directe. Calcul, bon de commarde,
Informations billetterie, déclarations diverses (SACEM, MDA, ...).
SECTEUR PRIVE
Fonction : " Communication interne, relations publiques "
Chargé de communication
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1*"emploi aprés ) Emploi- Grande-
I'arrét des Assistant d’éducation 09/2005 Education - Employé nros mp Synthe
. jeune
etudes (59)
Emploi Embloi Bailleul
en octobre | Chargé de communication 10/2007 Activités cultell | 1 a 9 salariés Employé «nr» ailc[I)é Neuville
2007 (76)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercherémigr emploi occupé : 10 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octad®O7 : Communication, relations presse, relatipobliques. Rédaction de documents| de
INTOrMations f -, mmunication.
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Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Chargé de relations avec le public

partenariat. Présentation des spectacles en miiealaires, universitaires et sociaux, prise dssri@tions (logiciel SIRIUS), visites guidées, ...

Intitulé , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
ntitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés ] . . . Villeneuve
rarrét des | Charge derelations avecle; nn05 | activités culturelles | 10249 | Profession 1,4, CDOD | dAscq
. public salariés | intermédiaire
etudes (59)
Emploi L : R , Villeneuve
en octobre Chargé de relfsmons avec Ie10/2006 Activités culturelles 102 .Aig , Profe,ss_|o_n 1300 € CDI d’Ascq
public salariés intermédiaire
2007 (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Développer et accompagner les publics daesstructure théatrale, mise en placqg de

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Chargé de développement culturel
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres ) ;
I'arrét des Chargé de Olevelololoemert04/2006 Activités culturelles | 1 a9 salariés Employé 1150 € CNE* Steenwerck
. culturel (59)
études
Emploi Chargé de développement . R . . Steenwerck
en octobre 04/2006 Activités culturelles | 1 a 9 salarjés Employé 1150 € CNE*
2007 culturel (59)
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 4 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@d@7 : Communication, relation presse, accueilteggguidées, animations, élaboration de nouvpaux
informations

document de travail, bon de réservation, factunatio

produits touristiques, diffusion. Création de doemts de communication, travaux sur word, excel]iglur, articles de presse, document compt

Tble,

* Contrat Nouvelle

Embauche
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Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéeswa loisirs "

Médiateur culturel

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@¥@&7 : Communication, accueil des publics, ouvertie la galerie, site internet, visites guidéesj
de partenariats avec groupes scolaires, actualisatitil internet, suivi des artistes.

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Valenciennes$
I'arrét des Médiateur culturel 01/2006 Activités culturelles a?® salaries Employé 997 € CDI (59) T
études
Emploi Valencienne$
en octobre Médiateur culturel 01/2006 Activités culturelles a® salariés Employé 1050 € CDI (59) I
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Médiateur culturel
- , : D'ate de Activité de Taille de Categ'orle Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , . professionnel ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise mensuel net I'emploi S
I'emploi le de l'activité
1% emploi aprés 10 & 49 Lille
I'arrét des Médiateur culturel 10/2006 Activités culturelles . Employé 1000 € CDD
. salariés (59)
études
Emploi R .
en octobre Médiateur culturel 10/2007 Activités culturelles 02 199 Employé 1040 € CDD Lille
salariés (59)
2007
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 10 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@M@/ : accueil du public et visites guidées.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL TOURISME

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
®» En emploi 9
=» En recherche d’emploi 1
Ensemble 10*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

Agent AdMINISTIALIT.........uueeiiiie e e e e e e e e e Accueil

Chargé de comMmMUNICALION (2) ...vvveereeeiiiis e e e e e e e e e e e e e eenes Communication interne, relations publiques
DireCteur termitOrial ........oooii it e e e e Fonctions socio-culturellesiées aux loisirs
Référent APA (Aide personnalisée a I'AUtONOMIE).cuu..vvvrrrrrriiiiiiiiiieeeaeeeeaeaeaneans Ftioas sociales

SECTEUR PRIVE

ASSIStant Chef de PrOJel... ... e eeeneees Communication interne, relation®lmues
Chargé de Projet JUNIOK .......ccocii e s Communication interne, relations lpques
Chargé de Mission INTERREG T A ...ttt Fonctions socio-culturelles et liées aux loisirs
Responsable OperatioNNEl .................. o e v e eevnniiesseeeeeeeeeeeeeeeeeeesvnreennneeeeee Fonctions socio-culturelles et liéex buisirs
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Fonctions de 'accueil "

Agent Administratif
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés .
I'arrét des Animateur Ressources 11/2005| Administration publique - - 1400 € CDD Auch
. Humaines (32)
études
Emploi Comines
en octobre Agent Administratif 01/2007]  Activités de tourisme - - 1300 € Contractuel (59)
2007
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Accueillir la clientele touristique, montadge projets touristiques et de manifestations sessi
informations |le directeur des affaires culturelles. Gestionaleldcumentation, suivi de dossiers, rédaction deriess et de compte-rendu, statistiques, gestegn d
planning, suivi administratif.

Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Chargé de communication

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité

1*" emploi apré$
I'arrét des Reporter 12/2005 « nr» - - 1200 €| Indépendant

-4
4

Non précisée

études (60)
Emploi Temos Grand-Fort-
en octobre | Chargé de communication 01/2007 Administration ouid - Employé >MpsS CDD Philippe
partiel subi
2007 (59)
- Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercheréimigr emploi occupé : 14 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Faire la communication entre la mairie stdigoyens, élaborer le journal local des outils| su

informations |les différentes activités de la commune.
- Formation complémentaire : Préparation au corscdarrecrutement de professeurs des écoles (CREEED Toulouse (2005/2006)
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Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Chargé de communication
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi aprées : . . . .
l'arrét des Assistant commercial 10/2005 Commerce 200 a.Afgg , Profe,ss_|o_n 1300 € CDD Vire
. export salariés intermédiaire (14)
études
: Saint
Emploi o . o Emploi | Philibert sur
en octobre | Chargé de communication 05/2006 Administration uid - - 1300 € aidé Orne
2007 (61)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octdfi@7 : élaborer le plan de communication et medtreplace le calendrier d'animations d'un |site
informations touristique, réalisation du budget de communicagibd'animations, étre en relation avec les prastat et partenaires touristiques.

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Directeur territorial
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres : " . .
I'arrét des Directeur d'office de 01/1997| Activités de tourismg 1a9 salaniés|:>r()fe,ss.'o.n 1400 € CDI Gravelines
. tourisme intermédiaire (59)
études
Emploi Meaux
en octobre Directeur territorial 09/2006  Activités de tourisme - - 3000 € Contractuel (77)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Encadrement et gestion d'une équipe, élalmostratégie touristique, gestion de projets

en place d'évenementiels.

,elris
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Fonction : " Fonctions sociales "

Référent APA (Aide personnalisée a I'Autonomie)
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1" emploi apré$  Référent APA (Aide ontreuil
I'arrét des personnalisée a 09/2007 Action sociale - - 1300 € Contracﬂue’lvI (62)
etudes I'’Autonomie)
Emploi Référent APA (Aide ontreuil
en octobre personnalisée a 09/2007 Action sociale - - 1300 € Contracﬁue'lvI
. : (62)
2007 I'’Autonomie)
- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 11 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Octd®87 : En charge des prestations « Aide persomealés 'Autonomie » et « Compensaton
informations |Handicap », visites a domicile, élaboration tauxidpendance ou/et handicap et élaboration des ¢aide.
- Formation complémentaire : Master 2 ProfessioBirgction, Encadrement et Métiers du Conseil — @L2005/2006)

SECTEUR PRIVE

Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Assistant chef de projet
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . . .
I'arrét des Assistant chef de projet 10/2005 Evénementiel S0a 199 . Profe§s!op 1300 € CDD Parls
. salariés intermédiaire (75)
études
Emploi R . .
en octobre Assistant chef de projet 03/2006 Evénementiel S0a 199 . Profe§s!op 1700 € CDI Parls
2007 salariés intermédiaire (75)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : organisation de congres, management d'équipe
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Fonction : " Communication interne, relations publiques "

Chargé de projet junior
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés L . Issy les
I'arrét des Assistant service sportif 09/2005Act|V|tes cu'lturelles et S0a 199 Employé 1100 € CDD | Moulineaux
. sportives salariés
etudes (92)
Emploi . , Boulogne
en octobre Chargé de projet junior 10/2006 Services aux engeyp S0a 199 : Profe,ss_|o_n 1350 € CNE* Billancourt
salariés | intermédiaire
2007 (92)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Concevoir, réaliser les outils de commuincatcréation de challenge, suivi et réponseg aux
Informations appels d'offre. Réalisation de recommandationsledes, prise de « brief » client, « brief » et $ulv studio, de la création a la livraison desleuti
* Contrat Nouvelle Embauche
Fonction : " Fonctions socio-culturelles et lieeswa loisirs "
Chargé de Mission INTERREG IIl A
- , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres ; . . . .
s Chargé de Mission Evenementiel et R L Abbeville
I a,rret des INTERREG IIl A 04/2006 tourisme 1 a 9 salariés Cadre 1407 € CDD (80)
études
Emploi Chargé de Mission Evénementiel et . L Abbeville
en octobre 04/2006 . 1 a9 salaries Cadre 1407 € CDD
2007 INTERREG Il A tourisme (80)
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 3 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Suivre le projet INTERREG IIl A dans son@mble, création de nouvelles activités poyr le
informations

festival de l'oiseau et de la nature. Traducticmsglais et francais), suivre I'état financier dojgt, demande de subventions, animation réy

INTERREG Il A, création d'activités franco-britagoe, suivi et organisation du festival, élabonatitun livre et d'aquarelles.
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Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéeswa loisirs "

Responsable opérationnel

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . . .
I'arrét des Responsable opérationnel  09/2006 Services auxpeisies 10a .Aig . Profe,ss_lo.n 1200 € CDI Antibes
. salariés | intermédiaire (06)
études
Emploi R , .
en octobre Responsable opérationnel  09/2006 Services auxpeisis 10| a .Aig : Profe,ss_lo_n 1200 € CDI Antibes
2007 salariés | intermédiaire (06)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 10 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Développement et organisation en tourisnigigts d'opérations dans I'événementiel.
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DESS ENTREPRENEURIAT ET REDEPLOIEMENT INDUSTRIEL

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 1
Ensemble 1*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois

Chargé de mission

Fonction : " Etudes socio-économiques "

Fonctions

Etudes socio-économiques

Secrétaire comptable

" , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés
I'arrét des Assistant de direction 04/2007 «nr» «nr» «nr» 1100€ CDD F(zngL)Jes
études
Emploi R
en octobre Chargé de mission 08/20Q7 Action sociale i%lir?sg Cadre 1500 € CDD Du?gg)rque
2007
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercherémigr emploi occupé : 19 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Elaborer et rédiger le Plan Local de Dévadmpent de I'Economie Sociale et Solidaire s
territoire de la CUD. Rédaction de compte rendganisation de groupes de travail.

ir le
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MASTER 2 PROFESSIONNEL LOGISTIQUE ET ACHATS POUR L' ENTREPRISE

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
®» En emploi 17
=» En recherche d’emploi 1
Ensemble 18*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

ACREBIEUN ...ttt a e Achats

Acheteur de prestations teChNIQUES ........ceiiiiiii e, Achats

Acheteur INAUSTIIEI (2) ..viiieeeeeeiiiiiiis it s s s e e e e e e e e e e e e eeeeeeessannnnneeseeennnns Achats

Acheteur junior responsable COMPLE CIES ....ccommmeeririiiiiiiiiiiieieeeeeeeeee e Achats

y o 1= (= TU o] 0] = OSSR Achats

Charge d'affaire..........cooiiii e —————— Achats

Responsable AChALS...........oooviiiiii e Achats

(0] 15U 1 7= o | RS RRR Expertise et assistance tegln

N 1= (= S Logistique

F Yo 1] a1 0 L= = T | P Logistique

(O To [ £ [0 To LS 1o |1 1 Logistique

EMPIOYE € tranSit (2) ....vvvvvvriiiiiiiiiiieccmeeeiiiiiieieeeeeee e e e e e e e e e e e e e e s s snnneeeeeeeeeeeas Logistique

Manager Client Général - Grands comptes Multin@&iDn.............cccoeeeveeeeeeeeenee... Vente, Guarce, Prospection commerciale
Negociateur IMmMODITIEr...........ooo oo Vente, Commerce, Prospection commiercia
Responsable de portefeuille CIeNtS .........coueeeerviiiiiiiiciii e, Vente, Commerce, Prospection commerciale
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Achats "

Acheteur
- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'emploi début de ) , : : ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . .

I'arrét des Approvisionneur 04/200¢ Commerce S0a 199 , Profe,ss_lo.n 1200 € CDD Chateaubourg
. salaries | intermédiaire (35)
etudes
Emploi Fabrication de machine . : .

en octobre Acheteur 09/2006 et d’équipements de 500 salaries . Profe,ss_lo.n 1500 € CDD Liffre

et plus intermédiaire (35)
2007 bureau
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 6 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octd@fi@7 : Relation avec les fournisseurs (gestion @déoBrnisseurs, demande de prix, gestion|des
informations litiges), recherche de fournisseurs, négociati@iteiment des dossiers par mail.
Fonction : " Achats "
Acheteur de prestations techniques
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres . .

l'arrét des Acheteur de_: prestations 05/2006 Aéronautique 500 salaries Cadre 2000 € Intérimaire Toulouse
. techniques et plus (31)
études
Emploi . .

en octobre Acheteur de_: prestations 05/2006 Aéronautique 500 salaries Cadre 2000 € Intérimaire Toulouse
2007 techniques et plus (31)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 1 mois

- Missions et tadches de I'emploi occupé en Octd@®@7 : Achats de prestations techniques, sousarict Appel d'offres, négociation, contrits,

informations

commande, analyse des offres, stratégie globale,dala rédaction des cahiers des charges.

96



Fonction : " Achats "

Acheteur de prestations techniques

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
) . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés - .
I'arrét des Acheteur industriel 07/2006 Métallurgie 502tsp6|1:f}5”es Cadre 1600 € CDI LO(%\g)O'I
etudes
Emploi . . . 500 salariés Louvraoll
en octobre Acheteur industriel 07/2006 Métallurgie et plus Cadre 1600 € CDI (59)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd@®87 : Négocier les conditions d'achat, suivre flegnisseurs. Recherche de fournissqurs,

négociation.

Fonction : " Achats "

Acheteur industriel
- , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de 'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres
I'arrét des «nr» «nr» «nr» «nr» «nr» «nr» « Nr » «nr»
études
Emploi Fabrication de cartes R .
en octobre Acheteur industriel 03/2007 électroniques S0a 199 Cadre 2130 € CDlI verquin
. salariés (62)
2007 assemblées
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 1 mois
informations |- Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Non précisées.
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Fonction : " Ach

ats "

Acheteur junior responsable compte clés

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . o - .
rarrét des Acheteur junior re,sponsable12 12005 Dlstrlbutlo_n 500 salariés Cadre 2500 € CDD Saint-Ouen
. compte clés pharmaceutique et plus (93)
études
Emploi Acheteur junior responsable Distribution 500 salariés Saint-Ouen
en octobre R 12/2005 . Cadre 3000 € CDI
2007 compte clés pharmaceutique et plus (93)
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : élaboration de la politique achats et miseegivre, sourcer les meilleurs produits au mei
informations | prix, élaboration de plan d’action opérationneftggrketing produit pharmaceutique. Analyse chiffdes marchés, négociation, suivi des opéra

(chiffre et tendances du marché), veille, rédaatiemplan d'action sous powerpoint, analyse prquiuirapport aux concurrents et veille.

lleur
ions

Fonction : " Ach

ats "

Acheteur Projets

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres .
l'arrét des Acheteur Projets 04/2006 Construction, batim an?oo a_z}gg Cadre 1750 € CDI Wasquehal
. salariés (59)
études
Emploi R
en octobre Acheteur Projets 04/2006 Construction, batim ang 00| a'z}gg Cadre 1750 € CDI Wasquehal
2007 salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et tAches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Sélectionner les sous-traitants selon ig&res de prix, délais, qualité. Développer le tEs@
la sous traitance étrangére. Mise en place d'wagégie achats au niveau de la sous-traitance.
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Fonction : " Achats "

Chargé d'affaire

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
) . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés - .
I'arrét des Chargé d'affaire 01/2006 Automobile 502tsp6|1:f}5”es Cadre 2230 € CDI P((;l;)s y
etudes
Emploi 500 salariés Poissy
en octobre Chargé d'affaire 01/2006 Automobile et plus Cadre 2230 € CDI (78)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Animation des fournisseurs et d'équipesriete pour détecter les pistes de diminution

colts de fabrication. Animation, négociation, pli@aition d'application, reporting.

Fonction : " Achats "

Responsable Achats

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres
I'arrét des Acheteur public 02/2006 «nr» «nr» «nr» «nr» Intérimaire «nr»
études
Emploi L L R
en octobre Responsable Achats 04/20()61: abrlgatlon d.e materiel 10 a.Aig Cadre «nr» CDI Bury
électronique salariés (60)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@M@/ : Non précisées.
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Fonction : " Expertise et assistance techniques "

Consultant
. , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés ] . . .
I'arrét des Charge_‘de m|SS|on‘Achats 07/2006| Construction, batiment 200 a'z}gg Cadre «nr» CDD Rungis
. Matieres Premieres salariés (94)
etudes
Emploi R .
en octobre Consultant 01/2007  Construction, batiment™oC 3499 | Cadre 2000 € col | Rungis
2007 salariés (94)
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 6 mois
Autres

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Analyse des problémes liés au progiciel SA&h de stabilisation pour rapport & la mis¢ en

place d'un nouveau logiciel de gestion SAP. Fownadiindividu sur I'outil, mise en place de proa&duytrouver des solutions en équipe, recherch

r des

problemes.
Fonction : " Logistique "
Affréteur
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres . .
l'arrét des Affréteur 01/2007 Transports S0a 199 Employé 1250 € CDD Calais
. salariés (62)
études
Emploi R .
en octobre Affréteur 01/2007 Transports 50 la 199 Employé 1500 € CDI Calais
2007 salariés (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Affretement de marchandise (bobines d'aaierhmerce.
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Fonction : " Logistique "

Agent de transit
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt%ee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . . Cergy
I'arrét des | Technicienne import expo(t01/2006 Multimédia Zsoglgézg inlier?r]c:ésjilgirrle 1500 € CDD Pontoise
etudes (95)
Emploi R .
en octobre Agent de transit 05/2007 ingﬁlne?tﬁ)o;;ix i;:ridéz Employé 1200 € CDI Le(ggl)un
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octd®087 : Gestion des importations textiles pour fpansaérien, €laboration des documentg de
Informations transport, douane.
Fonction : " Logistique "
Cadre logistique
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt%ee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés I - .
I'arrét des Technicien logistique 03/2006 Commeé%?a?le gros, de 50&36'1116}5”65 inlier?r]c:ésjilgirrle 1450 € CDD Ba(gi?rat
études P
Emploi .
en octobre Cadre logistique 08/2007 Verrerie, cristallerige 50((a)tsa|1llja}srles Cadre 1640 € CDI Str?es%o urg
2007 P
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 6 mois
inf Hi - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@0@7 : chargé des prestations de transport (gedéd entrepts régionaux en France), prospegtion,
informations négociation, analyse des codts, pré facturation.
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Fonction : " Logistique "

Employé de transit
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Dunkeraue
I'arrét des Employé de transit 08/2005 Transport maritime 1 a9 salaties Employé «nr» CDI (59)q
études
Emploi Dunkerque
en octobre Employé de transit 08/2005 Transport maritime 1 a 9 salatiés Employé «nr» CDI (59)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Export de conteneurs vers le monde pougrdifits trafics et commercial (cotations).

Fonction : " Logistique "

Employé de transit
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés .
I'arrét des Employé de transit 04/2006 Transport international 102 .Aig Employé 1000 € CDD Dunkerque
. salariés (59)
études
Emploi R
en octobre Employé de transit 04/2006 Transport internationa 10 a.Aig Employé 1130 € CDI Dunkerque
2007 salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 7 mois
inf i - Missions et tdches de I'emploi occupé en OctdB87 : suivi des dossiers a l'export, relationntée , fournisseurs, compagnies maritines,
Informations affretement, douane, documentation, facturation. nr
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Manager Client Général - Grands comptes Multinatiormaux

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi apré$ Manager Client Général - Gestion de vovages | 500 salariés Paris La
I'arrét des Grands comptes 01/2006 PP yag Cadre 2500 € CDI Défense
. o d’affaires et plus
etudes Multinationaux (92)
Emploi Manager Client Général - Gestion de vovages | 500 salariés Paris La
en octobre Grands comptes 01/2006 d’affairesy 9 ot plus Cadre 2500 € CDI Défense
2007 Multinationaux b (92)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Gestion portefeuille grand compte, condeileate de produits annexes au voyage d'affg

Animation et organisation de réunions pour misplane des marchés et/ou contrats nationaux ownatienaux.

Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Négociateur Immobilier

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres . N y . .
s . , Activités financiéres et 500 salariés Profession Saint Omer
I a,rret des Attaché commercial 01/2006 immobilieres et plus intermédiaire 2000 € CDI (62)
etudes
Emploi L . Activités financieres et , . L . Calais
en octobre Négociateur Immobilier |  04/200Y immobilieres 1 a9salaries Employe 1200 € CDI (62)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 3 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : vente de biens immobiliers.
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Fonction : " Ventes, Commerce, Prospection commerale "

Responsable de portefeuille clients
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés .
I'arrét des Gestionnaire achats 09/2005 Commerce de textile 10a .Aig Employé 950 € CNE* Roncq
. salariés (59)
études
Emploi : R , Mons en
en octobre Responsab_le de portefeui Ie06/2006 Commerce de gros 10a .Aig : Profe,ss_|o_n 1930 € CDI Barceul
clients salariés intermédiaire
2007 (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fy@7 : Négociation prix, délais de production, sdi® production, gestion CA, suivi logistiq

Tableaux de chiffres sous excel (prix, livraisaniysproduction, suivi litiges commerciaux).

fo

* Contrat Nouvelle

Embauche
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MASTER 2 PROFESSIONNEL DEVELOPPEMENT INTEGRE DES TE RRITOIRES

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 5
» En recherche d’emploi 1
Ensemble 6*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions
ASSIStANTE AAMINISIIATIVE ... e Gestion administrative

SECTEUR PRIVE
ANIMALEUE SOCIO-CUIUIEI ... e e Fonctions socio-culturelles et liéax misirs
Directeur de centre de fFOrMAation .......... .o e e e e e Fonctions socio-culturelles et liées anigits
(B[ =Tox £ (oS RTPRRR Fonctions socio-cultureligdiées aux loisirs
ASSIStANTE AAMINISIIATIVE ... Ressources humaines
N =T0 o Lo = L1 o = Vente, Commerce, Prospectmmmerciale
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Gestion administrative "

Assistante administrative

Intitulé de 'emploi (!jjéabtﬁtczjee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévllalr?eer:]en
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi p1 L
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . .
l'arrét des | Chargé de Projet Territorial02/2001 Forjﬁélr?irtlolzglt:lque - - "nr" Contractuel Stecigg;) ordg
etudes
Emploi . Temps Steenvoordg
en octobre Assistante administrativel  11/2006 Education - - =mps Emploi aidé
2007 partiel subi (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercherémigr emploi occupé : 12 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Non précisées.
SECTEUR PRIVE
Fonction : " Fonctions socio-culturelles et lieesw loisirs "
Animateur socio-culturel
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt?jee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1% emploi aprég Profession Dunkerque
I'arrét des Animateur socio-culturel | 04/2006 Activités sociales| 1 a 9 salariés . PR 1220 € CDI q
studes intermédiaire (59)
Emploi Profession Dunkerque
en octobre Animateur socio-culturel | 04/2006 Activités sociales| 1 a 9 salariés . P 1280 € CDI g
2007 intermédiaire (59)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 10 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : référent social de plusieurs jeunes, acaiaihontage de dossiers pour l'accés au logg
pour les jeunes, animation d'atelier et d'actiyitiésnarches administratives et éducatives.
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Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéeaux loisirs "

Directeur de centre de formation

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . .
lamétdes | Drecteurdecentrede | ;) gq, Action sociale | 29034991 odre 2500 € cpl | Dunkerque
. formation salariés (59)
etudes
Emploi Directeur de centre de : . 200 a 499 Dunkerque
en octobre f . 01/1994 Action sociale larié Cadre 2500 € CDI
2007 ormation salariés (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octd®087 : Gestion d'équipement social, responsabitiggonduite de projet, direction d'équ
élaboration et mise en place de projet, managemestion comptable.

pe

Fonction : " Fonctions socio-culturelles et liéesua loisirs "

Directrice
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de r , : . ) .| départemen
! . employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e,
I'emploi de l'activité
er - ! Le Mesnil-
1" emploi aprey Activités récréatives ef sous-
l'arrét des Directrice 03/2006 . 1 a9 salariés Cadre 3000 € CDD \
studes sportives Jumieges
(76)
Emploi Le Mesnil-
P . . Activités récréatives et , . . sSous-
en octobre Directrice 03/2006 : 1 a9 salaries Cadre 3000 € CDD \
2007 sportives Jumieges
(76)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheréimigr emploi occupé : 4 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdd67 : effectuer I'état des lieux et le diagnogtie la base de loisirs, construire un plar] de
développement. Management, communication avectesiis territoriaux, constats et rapport, convarstiet documents administratifs a rédiger.

Fonction : " Ressources humaines "
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Assistante administrative

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1% emploi apres Grande-
I'arrét des Employée de commerce 09/2005 Grande distribution nr>x Employé «nr» CDI Synthe
études (59)
Emploi 10 & 49 Grande-
en octobre Assistante administrativel  09/2007 Industrie sagsipion s Employé 1300 € Intérimaire  Synthe
salariés
2007 (59)
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@9@7 : élaborer le plan de formation, prise de atnavec les organismes, fixer les date

informations

formation en fonction des plannings.
- Concours obtenu : Adjoint administratif territr(2006)*

5 de

* La réussite au concours de la Fonction Publiqeiifbriale ne vaut pas recrutement mais inscripsior une liste d’aptitude. Elle ne débouche dasgur un poste systématiqguement.

Fonction : " Vente, Commerce, Prospection commercia "

Négociatrice
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres Lille
I'arrét des Secrétaire adjointe 10/2006 Formation 1 & 9 salarie Employé 900 € CDD (59)
études
Emploi . . .. _Profession Temps Toulouse
en octobre Négociatrice 02/2007 Immobilier 1 a9 salariés PO i . CDI
2007 mtermédiaire | partiel subi (31)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 13 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : vente et location immobilier, visites, négtion, acte notarié, rentrée de mandat.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL DROIT DES ZONES COTIERES

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
®» En emploi 5
=» En recherche d’emploi 1
Ensemble 6*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

AtACHE territorial.........ccoiiiiiiiiiii e e Droit — Fiscalité — Contentiedf®Recouvrement

Adjoint au service affaires patrimoniales ..............uuiiiiiiiiiiiie e Gestion administrative

S A S et e e et e e e e ra s Gestion et direction admtirave

Chargé de mission Plan Communal de Sauvegarde .. .ccoeeeeeeeeeeeeveeeeeenninnnnns Urbamis, Architecture, Aménagement, Développement

SECTEUR PRIVE

TeChNICO-COMMEICIAL .........cceiiiiieeeeteeee e e e e e e e e e e e e e e e ee e ennnnreeennes Expertise et assistance technique
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Droit — Fiscalité — Contentieux — Recavrement "

Attaché territorial
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés Chateaurou
l'arrét des Attaché territorial 02/2007 Administration publique - - 1415 € | Fonctionnaire
” (36)
études
Emploi Chéteaurou
en octobre Attaché territorial 02/2007 Administration publique - - 1600 € | Fonctionnaire (36)
2007
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 18 mois
- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@@7 : Rédaction de note pour les services munigipaavail avec les avocats et les assurafces.
Autres Recherches juridiques pour donner un avis auxas\demandeurs, suivi des dossiers contentieux k.
informations |- Concours obtenu : Attaché territorial (2006)

- Formation complémentaire : Licence Administratfublique — Institut de Préparation a I’AdminisoatGénérale (IPAG) - Université de Bourgogrne

(2005/2006)
Fonction : " Gestion administrative"
Adjoint au service affaires patrimoniales
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi RN
I'emploi de l'activité
1% emploi apré$ , .. . . . _
rarrét des | Adioint au service affaires 50461 Agministration publique - - 1400 € | Contractugl Gravelines
. patrimoniales (59)
études
Emploi .- , . _
en octobre | Adioint au service affaires 7,547 Agministration publique - - 1500 € | Fonctionnaird Cravelines
2007 patrimoniales (59)
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 6 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@X@/ : Vente, acquisition, gestion du patrimoinsgwnal et du domaine public.
informations |Rédaction d'actes administratifs, contrats, bauggbt du service, gestion domaine public (concagslimge, Délégation de Service Public du Camping).
- Concours obtenu : Adjoint administratif (2006)
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Fonction : " Gestion administrative "

Secrétaire d'administration scolaire et universitare

" : , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés 500 salariés Saint-Martin-
I'arrét des Employé Libre Service 06/2006 Grande distribution ot blUS Employé 1 200€ CDD les-Boulogns
études P (62)
Emploi e - . Bully-les-
en octobre Secretr_;ure d ad_m |n|s_tr§1t|on 09/2007 Education - - 1 280 € | Fonctionnaire Mines
scolaire et universitaire
2007 (62)
- Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 12 mois )
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Octab®@7 : commande publigue de I'Etablissement Pubtical d’Enseignement (préparati

informations

engagement, liquidation) et dossiers de boursdi¢gaaformatique).

- Concours obtenu : Secrétaire d'administratiotageoet universitaire (2007)

Fonction : " Urbanisme, Architecture, AménagementDéveloppement "

Chargé de mission Plan Communal de Sauvegarde

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés Le Portel
I'arrét des Agent administratif 08/200% Administration publique - - "nr" Contractue
” (62)
études
Emploi L .
en octobre Charge de mission Plan 06/2007 | Administration publique - - "nr" Contractue Le Portel
2007 Communal de Sauvegarde (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Rédaction du Plan Communal de Sauvegardeiorgs de travail.
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Expertise et assistance technique "

Technico-commercial

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés . . Saint
I'arrét des Technico-commercial | 03/2007 Batiment S0a 199 , Profe,ss_lo.n 1400 € CDI Herblain
studes salariés intermédiaire (44)
Emploi . : Saint
en octobre Technico-commercial | 03/2007 Batiment S0a 199 : Profe,ss_|o_n 1500 € CDI Herblain
2007 salariés intermédiaire (44)
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : 21 mois
Autres

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Octdl¥87 : effectuer des diagnostics immobiliers, dias terrain (amiante, plomb, énergie,
parasitaire, mesurage, gaz) et rédactions de reppor

- Formation complémentaire : Master 2 RechercheeSaat Mers Atlantigues — Université de Nantes §22007)

Btat
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MASTER 2 PROFESSIONNEL DROIT DES AFFAIRES

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 4
®» En emploi et études 2
®» En études 1
Ensemble [

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

ASSISTANTE JUNAIGQUE ..veeeiiiiiie e e e e e ettt s s Droit, Fiscalité, Contentieux, Raerement
Chargé des relations ENtrepriSES .......covvveveeeeeiiiiiiiieess e e e e e e e e e e e e eeeeeeea e ennaaeeees Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvreine
ClerC de NOTAIE ... e e e e e e e e e e e e e e eeaeeeeeeeseeee Droit, Fiscalité, Contentiel®ecouvrement
Directeur juridique adjoiNt..........ccooe e ie e Droit, Fiscalité, Contentieux, Recoement
Juriste Financement de Projet.......oooo oo Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvesm
d=T0 b= T (=10 0T o Lo [ L= SRR Droit, Fiscalité, Contentieux, Ragrement
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Assistante juridique
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
r . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi L,
emploi de l'activité
1% emploi apres Temos Boulogne-
l'arrét des Assistante juridique 06/2005 Services aux entrepri¢ a 9 salariés  Employé >MpsS CDI Sur-Mer
4 partiel subi
études (62)
Emploi Temps Boulogne-
en octobre Assistante juridique 06/200p Services aux entrepri¢ a 9 salaries  Employé -mps CDI Sur-Mer
partiel subi
2007 (62)
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercherémigr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fy@7 : gestion du suivi juridiqgue des sociétés gtirtion, fonctionnement, dissolution) et ¢es
informations |opérations juridiques pour les entreprises. Réolaale PV d'assemblées, d'actes de cession de dendsmmerce, de baux, de contrats relatifs| aux
affaires.

Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Chargé des relations entreprises
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1*"emploi aprés Charaé des relations Loison sous
I'arrét des g . 10/2006| Services aux entreprigdsa 9 salariés Employé 1570 € CDI Lens
. entreprises
etudes (62)
Emploi Chargé des relations Loison sous
en octobre g : 10/2006| Services aux entreprisgsa 9 salaries Employe 1570 € CDI Lens
entreprises
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le dipldmé) de rechercherémigr emploi occupé : 13 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Octdf@7 : Conseiller les chefs d'entreprise. Recherchlle juridique, écoute et conseil des chefs
informations d'entreprise.
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Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Clerc de notaire

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Hucqueliers
I'arrét des Clerc de notaire 12/2006 Office Notarial l1a9sé Employé 1125 € CDI (%2)
etudes
Emploi Hucqueliers
en octobre Clerc de notaire 12/2006 Office Notarial la9sé Employé 1125 € CDI (%2)
2007
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 15 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Formalités auprés des administrations, tégtad actes.
INTOrmMations 1 £4rmation complémentaire : Diplébme de PremiercleEcole de notariat de Lille (en cours)
Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "
Directeur juridique adjoint
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres . e y .
Iarrét des Juriste 02/2006 Construction, Ba_tlmenl, 500 salariés Cadre 2000 € CDI Versailles
. Travaux publics et plus (78)
études
Emploi . N - . . 500 salariés Versailles
en octobre | Directeur juridique adjoint 04/200Ff Services aukeprises I Cadre 2800 € CDI
2007 et plus (78)
- Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheremigr emploi occupé : 0 mois
Autres

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Conseil, contentieux et formation. Consegestion des contentieux pour toute question
aux activités de la Chambre de Commerce et d'Indudg Versailles.

- Formation complémentaire : Doctorat Droit - ULQ&h cours)
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Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Juriste Financement de projet
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de , , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés . . . - - .
rarrét des Juriste Flna}ncement de 09/2007 Actl\{ltes fln_a'r‘lmeres et 500 salariés Cadre «Nr » CDI Paris
studes projet immobilieres et plus (75)
Emploi Juriste Financement de Activités financiéres et 500 salariés Paris
en octobre : 09/2007 : . Cadre «nr» CDI
2007 projet immobilieres et plus (75)
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : établir le schéma contractuel afin de séeutes préts que mon entreprise accorde. Rédaction
informations |négociation de contrats, mise en place de stratégietractuelles. )
- Formation complémentaire : M2 Pro Financemergrdget / Financement de structures — Ecole Natedak Ponts et Chaussées (en cours)

Fonction : " Droit, Fiscalité, Contentieux, Recouvement "

Rédacteur juridique
- , . D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitule de Femplo début de I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi départemen
I'emploi [ de l'activité
p
1*" emploi apres , . N .

Iarrét des CoIIab_ora_ltgu_r d’expert 10/2005 Actlv_ltes fln_ril_r)meres et 1 39 salariés Profe,ss_lo_n 2000 € CDI Anemasse
studes judiciaire immobilieres intermédiaire (74)
Emploi R , .

en octobre Rédacteur juridique 09/200[7  Activités immobiliérg 10a .Aig . Profe,ss_lo.n 1300 € CDI Calais
2007 salariés | intermédiaire (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 1 mois

inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Assister juridiquement le négociateur conmaépour la cession des fonds de commgrce.
Informations Rédaction d'actes (compromis), cession de fond®ihenerce, de droit au bail, rédaction de baux cortiangx, gestion des baux.
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MASTER 2 PROFESSIONNEL FRANCAIS, LANGUES ETRANGERES

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
®» En emploi 3
=» En recherche d’emploi 1
Ensemble 4*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PUBLIC

Emplois Fonctions

FOrMALEUI FLE ... ..o i eemmc e r e e emr e e aa s Enseignement

ProfesSseur deS ECOIES ........ooiiiiii i Enseignement

ASSISTANT INGENIEUI ... . e e e e er e e e e e e e e e e e eeaees Etudes socio-économiques
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SECTEUR PUBLIC

Fonction : " Enseignement "

Formateur FLE

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés ) Calais
I'arrét des Formateur FLE 09/2002 Education - - 1500 € Contielct (62)
etudes
Emploi . Calais
en octobre Formateur FLE 09/2002 Education - - 1500 € Contilct
(62)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de rechercheréimigr emploi occupé : 0 mois
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Mise en place, gestion de parcours de faomatnseignement.
Fonction : " Enseignement "
Professeur des écoles
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi S
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés ) Boulogne-
I'arrét des Professeur des écoles 09/2006 Education - - 129QRonctionnaire  Sur-Mer
etudes (62)
Emploi ) Boulogne-
en octobre Professeur des écoles 09/2006 Education - - 160QRDnctionnaire  Sur-Mer
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le dipldomé) de recherchereimigr emploi occupé : 12 mois
informations |~ Missions et tdches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Enseigner a des classes de CM2.

- Concours obtenu : Professeur des écoles (2006)
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Fonction : " Etudes socio-économiques "

Assistant ingénieur
— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés ) Hénin
I'arrét des Formatrice FLE 06/2005 Education - - 1259 € Contralc Beaumont
etudes (62)
Emploi - Calais
en octobre Assistant ingénieur 01/200)7 Education - - 1433 € ntGmtue
(62)
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@7 : Enseigner, créer des ressources pédagogagres un dispositif de formation. Enseignemgnt,
INTOrMAtions f - gation de ressources pédagogiques, relationdes@artenaires, gestion d'un dispositif de foiomat
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MASTER 2 PROFESSIONNEL LANGUES ET TECHNOLOGIES

PROMOTION 2005

SITUATION DES DIPLOMES DEUX ANS APRES L'OBTENTION D U MASTER PROFESSIONNEL

(octobre 2007)

SITUATION EN OCTOBRE 2007 EFFECTIFS
» En emploi 8
Ensemble 8*

*répondants a I'enquéte
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EMPLOIS OCCUPES EN OCTOBRE 2007

(par secteur et par fonction)

SECTEUR PRIVE

Emplois Fonctions

Agent d'enregistrement tourisme Eurotunnel .....cccc.....cooovvveviiiiiicccineee e, Accueil

Adjoint admInIStratif...........ooooiiiiiii e ———— Gestion et direction administrativ
L= 10 11 1o 4 o Traduction, Services lingigsees

T To U = PP Traduction, Services lingigaes
(1215 (0] g gz T (=T (oI o] £ =2 Traduction, Services linguistiques
Assistante de direction chargée de la filiale f@as€.............c.......ceee................ . Tkaduction, Services linguistiques
B = (o [T (=10 T T o (=T 01T T £ o | USRS Traduction, Services linguistiques
Chef d@ PrOJeL ... e e et e e e e e e e e e e e eeeeeeee Traduction, Services linguisieg
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SECTEUR PRIVE

Fonction : " Accueil "

Agent d'enregistrement tourisme Eurotunnel

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi SN
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés , . .

I'arrét des Agen't denregistrement 06/2007 Transports 10a .Aig Employé “nr" Intérimaire Coguelles
. tourisme Eurotunnel salariés (62)
études
Emploi : . R

en octobre Agen_t denregistrement 06/2007 Transports 10a .Aig Employé "nr" Intérimaire Coquelles
2007 tourisme Eurotunnel salariés (62)

- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 8 mois
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@fl@7 : agent de péage (vente de tickets clienté@lfication du bon fonctionnement des vg

informations

automatiques, renseignements et accueil clientéle.
- Formation complémentaire : Master Managementrdg® option Tourisme — ULCO (2006)

ies

Fonction : " Gestion et direction administrative "

Adjoint administratif

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle¢ mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*" emploi apres ] 10 4 49
I'arrét des Assistant administratif 04/2006 Education salariés Employé «nr» CDI Angleterrg
études
Emploi . 500 salariés
en octobre Adjoint administratif 10/2007 Education Employé «nr» CDI Angleterrg
et plus
2007
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 4 mois

informations

- Missions et tadches de I'emploi occupé en Oct@@7 : non précisees.
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Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Traductrice

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
) . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
er H A&

1 l,e::r%lto (ljggre I Traductrice 11/2004 Vente par 10449 Profession Temps CDI Tourcoing
studes 7 correspondance salaries | intermédiaire| partiel subi (59)
erl??t?tg)t;re Traductrice 11/2004 Vente par 10449 Profession Temps CDI Tourcoing
2007 7 correspondance salariés | intermédiaire| partiel subi (59)

Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 2 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@®@7 : Traduire du néerlandais vers le frangaiscdésogues de textiles et accessoires et lesdpttr
commerciales. Traduction et rédaction de textesriis et marketing, relecture

Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Linguiste
N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1°" emploi apres Nice
I'arrét des Chef de projets 09/2005 Service aux entreprises 9 $adaries Employé 960 € CDI (06)
études
Emploi . . | 502199
en octobre Linguiste 09/2007] Service aux entreprises 9 Cadre 2100 € CDI Angleterrg
2007 salariés
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Création de dictionnaire pour moteur deucéidn automatique, post édition, relecture.
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Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Gestionnaire de projets

— , , D,ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V|IIe et
Intitulé de I'emploi debut de , , . . , .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi e
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés Profession
I'arrét des Gestionnaire de projets 09/2005 Traduction 1 d&risa| . PO 1300 € CDI Belgique
. intermédiaire
etudes
Emploi Profession
en octobre Gestionnaire de projets 09/2005 Traduction 1 d&isa| . e 1300 € CDI Belgique
2007 intermédiaire
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois

informations

- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct®0@7 : Sélection des traducteurs, analyser lefsrale traduction et les besoins des cli¢
Communication avec clients et traducteurs, gesteameémoires de traduction et bases de donnéeaddogie.

nts.

Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Assistante de direction chargée de la filiale frarajse

N , , D'ate de Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans ,V'"e et
Intitulé de I'empiloi début de . , : . ) .| départemen
! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi e
I'emploi de l'activité
1*"emploi aprés _ _ _ .| Profession :
l'arrét des Traductrice correctrice 09/2005 Service aux enisepr| 1 a 9 salariés. e 1200 € CDD Belgique
X intermédiaire
études
Emploi Assistante de direction 10 & 49 )
en octobre chargée de la filiale 03/2007 | Industrie sans précision - Cadre «nr» CDD Egypte
. salariés
2007 francaise
- Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 0 mois )
Autres - Missions et taches de I'emploi occupé en Octdfi@7 : Faire le lien entre le siege social en Egitla filiale située a Paris, rendre comptg

informations

Directeur général en Egypte de I'état de l'actidieéla filiale francaise, parer a tout probleme (Rigistique, etc.) survenant au niveau de lalédli
Traduction technique de fiches de sécurité-prodiiitsi que de tous les documents émis d'Egyptactiét de compte-rendus, etc...

e au
A
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Fonction : " Traduction, Services linguistiques "

Traducteur indépendant
Intitulé de I'emoloi (J[I)e’rz?atﬁt%ee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévlaltlreteer:len
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnellé mensuel net 'emploi p, L
I'emploi de l'activité
1% emploi aprés 500 salariés
I'arrét des Traducteur technique 03/2006 Services aux entesgris ot plus Employé 1300 € CDI Allemagne
études P
Emploi Bray-Dunes
en octobre Traducteur indépendant 09/2007 Traduction 1 a&igal Indépendant «nr» Indépendant y
2007 (59)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimigr emploi occupé : non précisée
informations |- Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@/ : Traduction de textes techniques, enseigniedeeiallemand.
Fonction : " Traduction, Services linguistiques "
Chef de projet
Intitulé de 'emploi (!jjéabtﬁtczjee Activité de Taille de Catégorie Salaire | Statut dans dévllalr?eer:]en
P ! . I'employeur I'entreprise | professionnelle mensuel net I'emploi p1 L
I'emploi de l'activité
1°" emploi aprés Profession Boulogne-
I'arrét des Chef de projet 02/2006 Traduction 1a9 salariést i 1650 € CDI Sur-Mer
. intermédiaire
etudes (62)
Emploi Profession Boulogne-
en octobre Chef de projet 02/2006 Traduction 1a9 salariést i 2126 € CDI Sur-Mer
intermédiaire
2007 (62)
Autres - Durée (déclarée par le diplomé) de recherchereimipr emploi occupé : 4 mois
inf i - Missions et taches de I'emploi occupé en Oct@@&7 : Gérer les projets de traduction et vendsetrd@luctions a des nouveaux clients. Interfacep
Informations clients et traducteurs freelances, facturationy@ng, création de bases de données.
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Contacts :

ODESSE - Services Centraux

1, Place de |'Yser BP 1022

59 375 Dunkerque Cedex

@ 03.28.23.73.16

@M odesse@univ-littoral.fr

Site Web : http://www.univ-littoral.fr/universite/obervatoire.htm
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