
Combien sommes nous ? Qui sommes nous ? 
 
Le   bilan social est un document récapitulant les données chiffrées
permettant  d’apprécier  la  situation des personnels de l’Université à un
moment donné. Cette première édition (hors IUT) compare 3 années de 
référence  pour certains indicateurs permettant de mesurer l’évolution
des données. 
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Emploi et Effectifs (hors IUT)

Situation au 01/01/2005

 

 

    

 

422
Non enseignants

459
Enseignants

141
Contractuels

281
Titulaires 132

Contractuels

327
Titulaires

881 personnels

32 Professeurs et Maîtres de 
Conférence invités en 2004-2005
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Répartition par corps (hors IUT)

Situation au 01/01/2005

Titulaires Non enseignants

ITRF
50%

ASU
36%

BU
13%Médicaux 

Sociaux
1%

Titulaires Enseignants

Supérieur
75%

Second 
degré
25%

Répartition des IATOS Titulaires par catégorie (hors IUT)

Situation au 01/01/2005

29,8% 24,6% 45,6%

Cat. A Cat. B Cat. C

BIATOSS

19,6% 55,1% 12,8% 12,5%

PR MCF PRAG PRCE et assimilés

Enseignants

 

 

    

Répartition des Enseignants Titulaires par grade (hors IUT)
Situation au 01/01/2005
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Pyramide des âges des agents Titulaires (hors IUT)

Personnels AITOS titulaires au 1/01/2005 
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Personnels Enseignants titulaires au 1/01/2005
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Personnels de Bibliothèque titulaires au 1/01/2005
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Conditions d’exercice de la carrière

SAPIN : Recrutement de personnel AITOS sur concours réservé
ou examen professionnel par année universitaire (hors IUT)

Personnels Non enseignants

Nouveaux contrats 27 Fin de contrat, démission 15
Mutation 5 Départs en retraite, décès 2
Prise de fonction suite concours 5 Mutations, concours, mise en disponibilité 6

Personnels Enseignants

Nouveaux contrats 35 Fin de contrat 31
Mutation 4 Départs en retraite, décès 6
Prise de fonction suite concours 12 Mutations, concours, mise en disponibilité 8

37 arrivées 23 sorties

51 arrivées 45 sorties

Carrière

 

Personnels 
IATOS

Par Liste 
aptitude

Par Tableau 
d'avancement

Par examen 
professionnel

Personnels 
Enseignants

Par Liste 
aptitude

Par Tableau 
d'avancement

Par 
concours

2002/2003 3 4 1 2002/2003 1 7 13
2003/2004 0 6 1 2003/2004 0 11 7
2004/2005 3 9 2 2004/2005 0 6 10

 

 

    

Mouvements (Mutations, retraites) du personnel Titulaires et Non 
titulaires lors de l’année universitaire 2004-2005 (hors IUT)

Promotions du personnel Titulaires et Non titulaires (hors IUT)

 

Sapin Examen 
professionnel Sapin Examen 

professionnel Sapin Examen 
professionnel

SASU 2 0 0 0 0 0
ADASU 7 7 1 1 0 0
AGASU 9 0 3 0 4 0
ASTRF 2 0 1 1 0 0
ASI 0 0 0 0 1 0
IGE 0 0 0 0 4 0
Total 20 7 5 2 9 0

Corps
Année 2002-2003 Année 2003-2004 Année 2004-2005
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Formation du personnel

 

Du 1 au 31/12/2003 Du 1 au 31/12/2004 Du 1 au 31/12/2005
Enseignants 733,35 337 5 585,29
IATOSS 25 891,06 23 235,56 36 319,68
Total dont formation 
Hygiène et Sécurité 26 624,41 23 572,56 41 904,97

Coût des formations en Euros

Répartition du volume heures stagiaires par axes de formation
(Situation du 01/01/2005 au 31/12/2005 - hors IUT)

Préparation concours
14%

Langues étrangères
8%

Hygiène et Sécurité
26%

Outil bureautique et 
Internet

29%

Formation technique 
et de sécurité

3%

Adaptation à l'emploi
18%Connaissance 

environnement 
professionnel

2%

Condition de travail (hors IUT)

    2 accidents de travail et de trajet ont été déclarés lors de l’année 
universitaire 2004-2005 et ont généré un arrêt de travail d’une 
durée supérieure à 15 jours parmi le personnel Non enseignant.
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Relations professionnelles

H F Total
ITARF 2 7 9
ASU 4 4 8
Médicaux sociaux 0 1 1
Personnels de bibliothèque 1 7 8

S/T Représentants élus 7 19 26
ITARF 4 5 9
ASU 5 2 7
Enseignants 10 1 11
Personnels de bibliothèque 0 1 1

S/T Représentants nommés 19 9 28
Secrétaire Général 1 0 1
Président 1 0 1

S/T Membres de droit 2 0 2

CPE

Actions culturelles et sociales

 

Université du Littoral Côte d’Opale 
ODESSE 
1, Place de l’Yser BP 1022  
59 375 Dunkerque Cedex 
Pour en savoir plus…. 
Site Web : http://www.univ-littoral.fr/vie_etud/odes/ 
 

   Infrastructures à la disposition des personnels : 
- Restaurant Universitaire (RU)
- Participation aux chèques vacances
- Sport et activités sportives (SUAPS)
- Bibliothèque et documentation (SCD)
- Atelier culture
- L’Asso Voile

Composition de la Commission Paritaire d’établissement
 (Titulaires et suppléants au 1/01/2005)

Composition des conseils de l’établissement
 (Membres hors invités : Année universitaire 2004-2005)

 

 

    

H F H F H F
Enseignants - Chercheurs 19 7 24 5 13 2
Personnels IATOSS 3 6 2 1 0 5
Représentants des usagers 6 6 3 0 11 4
Personnalités extérieures 12 2 4 1 4 0
Total 40 21 33 7 28 11

CEVUCA CS
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